
 

 
 

 

"सिरीजङ्घाको गौरव, कन्चनजङ्घा" 

 

 

 

 

 

 

सिरीजङ्घा राजपत्र 
 

सिरीजङ्घा गााँउपासिकाद्धारा प्रकाशित 

खण्ड ६) ताप्लेजुङ, कोशी प्रदशे, नेपाल, आषाढ २७ गते २०८१ साल (संख्या०३ 

 

भाग २ 

सिरीजङ्घा गााँउपासिका 
गााँउ कार्यपासिकाको कार्ायिर् 

तेल्िोक, ताप्िेजङु, कोिी प्रदेि, नेपाि। 

सिरीजङ्घा गााँउपासिकाको गााँउ कार्यपासिकािे पाररत गरेको ति िेशिए बमोशजमको कार्यविवीी 
िवयिाीारणको जानकारीका िासग प्रकाशित गररएको छ । 

िम्वत ्२०८१ िािको ऐन / सनर्माविी / सनदेशिका / कार्यविवसी / मापदण्ड नं. ०३ 
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सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको गाउाँ प्रहरी िंचािन तथा व्र्वस्थापन िम्बन्ीी कार्यविवीी, २०८१ 

प्रमाणीकरण समसतिः २०८१।०३।२७ 

 

प्रस्तावना: स्थानीर् िरकार िञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा २ (१) िे ददएको असीकार 
प्रर्ोग गरी सिरीजङ्घा गाउाँपासिकािे र्ो “गाउाँ प्रहरी िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन िम्बन्ीी कार्यविवसी, २०८१” 
बनार्य िाग ुगरेको छ ।  

पररच्छेद - १ 

प्रारशम्भक 

 

१. िंशिप्त नाम र प्रारम्भ: 

   १. र्ो कार्यविवसीको नाम “गाउाँ प्रहरी िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन िम्बन्ीी कार्यविवसी, २०८१” रहेको छ । 

   २. र्ो कार्यविवसी सिरीजङ्घा राजपत्रमा प्रकािन भएपसछ सिरीजङ्घा गाउाँपासिका िेत्रभर िागू हनुछे। 

२. पररभाषािः विवषर् र प्रिंगिे अको अथय निागेमा र्ि कार्यविवसीमािः- 
   १) “ऐन” भन्नािे स्थानीर् िरकार िञ्चािन ऐन, २०७४ िाई िम्झन ुपदयछ । 

   २) "गाउाँपासिका” भन्नािे सिरीजङ्घा गाउाँपासिकािाई िम्झन ुपदयछ । 

   ३) "कार्ायिर्" भन्नािे गाउाँ कार्यपासिकाको कार्ायिर्िाई िम्झन ुपदयछ । 

   ४) "िसमसत” भन्नािे सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको र्ि कार्यविवसी बमोशजम गदित पदपूसतय िसमसतिाई िम्झन ु 
      पदयछ ।  

५) "गाउाँ प्रहरी" भन्नािे सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाबाट सनर्कु्त प्रहरी कमयचारीिाई िम्झन ुपदयछ । 

६) “भत्ता” भन्नािे सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाबाट प्रचसित मापदण्ड बमोशजम तोविकएको भत्तािाई िम्झन ु
पदयछ। 

७) “आसथयक वषय” भन्नािे श्रावण १ गते देशि िरुु भई आषाढ मिान्तमा िमाप्त हनु ेअवसीिाई िम्झन ु
पदयछ । 

८) “कार्यपासिका” भन्नािे स्थानीर् िरकार िञ्चािन ऐन, २०७४ बमोशजम गिन हनु ेगाउाँ 
कार्यपासिकािाई िम्झन ुपदयछ। 

९) “गाउाँ िभा” भन्नािे गाउाँपासिकाको िभा िम्झन ुपदयछ 

१०) “प्रमिु प्रिािकीर् असीकृत" भन्नािे गाउाँपासिकाको प्रमिु प्रिािकीर् असीकृतको रुपमा काम गनय 
काननु बमोशजम िटाईएको असीकृतिाई िम्झन ुपदयछ । 

११) “तोविकएको” वा “तोविकए वमोशजम" भन्नािे गाउाँ कार्यपसिकािे िमर् िमर्मा सनणयर् गरी तोविकएको 
वा तोविकए बमोशजम िम्झन ुपछय । 

   १२) “जवान” भन्नािे असीकृत बाहेकका प्रहरी जवान िम्झन ुपछय । 

   १३) "गाउाँ प्रहरी कमयचारी" भन्नािे गाउाँ प्रहरी असीकृत र जवानिाई िम्झनपुछय । 
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३) कार्यविवसीको व्र्ाख्र्ा गाउाँ कार्यपासिकािे गने : 
१) कुनै असीकारीिे र्ि कार्यविवसीको प्रर्ोग गदाय गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई मकाय परेमा सनजिे गाउाँ 
कार्यपासिका िमि सनवेदन ददन िक्नेछ । 

२) कार्यविवसीको बुाँदा ३ (१) को िम्वन्ीमा गाउाँ कार्यपासिकािे सनवेदन परेको समसतिे ३० ददन सभत्रमा 
सनणयर् गररिक्न ुपनेछ । 

 

पररच्छेद- २ 

गाउाँ प्रहरी िेवा गिन रेिदेि र सनर्न्त्रण 

 

४) गाउाँ प्रहरी िेवाको गिनिः 
    गाउाँपासिकामा एक गाउाँ प्रहरी िेवा िमहु रहने छ । गाउाँ प्रहरी िेवाको गिन र त्र्िमा रहने गाउाँ 
प्रहरी कमयचारीहरुको िंख्र्ा िभािे तोके बमोशजम हनुछे । 

५) गाउाँपासिकामा रहन ेगाउाँ प्रहरीको पद र तह : 
१) गाउाँ िभािे तोकेको पद र तह रहनेछन । 

२) गाउाँपासिकािे प्रत्रे्क पदको कार्य विववरण बनाउनेछ र त्र्स्तो कार्य विववरणमा िम्वशन्ीत पदको 
काम, कतयव्र्, उत्तरदाविर्त्व तथा असीकार िमेत उल्िेि गररनेछ । 

३) गाउाँ प्रहरी प्रमिु िगार्त गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुको कतयव्र् र असीकार तोविकए वमोशजम हनुेछ । 

 

पररच्छेद - ३ 

गाउाँ प्रहरी कमयचारीको कतयव्र् र असीकार 
६) गाउाँ प्रहरी कमयचारीको कतयव्र् र असीकार : 
    (१) गाउाँपासिकाको नीसत, कानून, मापदण्ड तथा सनणयर् कार्ायन्वर्न गने, 

    (२) गाउाँपासिकाको िम्पशत्तको िरुिा र िंरिण गने, 

    (३) स्थानीर्स्तरमा हनु ेिभा िमारोह, परम्परा तथा जात्रा चाडपवयको िरुिा व्र्वस्थापन, 

    (४) स्थानीर् बजार तथा पाविकय ङ्क स्थिको रेिदेि र व्र्वस्थापन, 

(५) गाउाँ िरिफाई िम्बन्ीी मापदण्ड कार्ायन्वर्न गने, 

(६) न्र्ाविर्क िसमसतिे गरेका समिापत्र तथा सनणयर् कार्ायन्वर्न, 

(७) िावयजसनक ऐिानी र पती जग्गा, िावयजसनक भवन, िम्पदा तथा भौसतक पूवायीार िंरिण र िरुिा, 
(८) विवपद् व्र्वस्थापन िम्बन्ीी िोजी, उद्धार, राहत तथा पनुस्थायपना, 
(९) अनासीकृत विवज्ञापन तथा होसडङ्ग बोडय सनर्न्त्रण, 

(१०) छाडा चौपार्ाको सनर्न्त्रण, 

(११) अनासीकृत सनमायण तथा िावयजसनक िम्पशत्त असतक्रमण रोकथाम तथा सनर्न्त्रण, 

(१२) िावयजसनक आवागमनमा बाीा परु्ाई रािेका सनमायण िामाग्री पिि व्र्विार्बाट भएको अवरोी 
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हटाउन िगाउने नमानेमा आफै हटाई र हटाउन िाग्ने िचय िम्वशन्ीत व्र्शक्तबाट अिूि उपर गनय पेि 
गने । 

(१३) िावयजसनक जग्गा बाटो मि, मशन्दर, ढि, नािा, चोक, पोिरी समशच किैिे घर कम्पाउण्ड टहरा 
वा त्र्स्तै अन्र् सनमायण कार्य गरेको अथवा व्र्शक्तगत रुपिे उपभोग गरेको छ, छैन सनरीिण गने । 
सनमायण गरेको देशिएमा सनमायण कार्य रोक्का गरी पूवायीार विवकाि िािा वा कानून न्र्ार् िािा माफय त 
सनणयर् गने असीकारी िमि प्रसतवेदन पेि गने र भत्काउने आदेि भएमा भत्काउने । 

(१४) गाउाँ िेत्रमा असनर्समत सनमायण कार्य गरेको देशिएमा नक्िापाि भए नक्िापािको प्रमाण पत्र 
िविहतको प्रसतवेदन पूवायीार विवकाि िािा वा कानून न्र्ार् िािा माफय त प्रमिु प्रिािकीर् असीकृत िमि 
पेि गने । मापदण्ड विवपररत सनमायण भएको देशिए भत्काउने आदेि ददएमा भत्काउने । 

(१५) स्वास््र्का िासग हासनकारक शचज तथा िडेगिेको िाद्य पदाथय विवविक्र विवतरणमा रोक िगाउने र 
तोविकएको मापदण्ड विवपररत िडेगिेका हासनकारक शचज वस्त ुविवविक्र गरेको पाईएमा पविहिो पटक भए 
जफत गरी गार्न िगाउन े। पटक पटक र्स्तो कार्य दोहोररएमा जररवाना गनय वा पिि बन्द गराउन 
रार् िाथ पेि गने । 

(१६) रोगी वा कानूनिे सनषेी गरेका पिपंुिी, जीवजन्तहुरु काटमार गनय नददने र त्र्स्ता पिपंुिी 
जीवजन्तकुा माि ुसबविक्र विवतरणमा रोक िगाउन ेर अटेर गरेमा जफत गरी नष्ट गने िाथै जररवाना िमेत 
गनय रार् िाथ पेि गने । 

(१७) छाडा कुकुर सनर्न्त्रण िम्वन्ीी कारवाही गने तथा मरेका जीवजन्त ुिमर्मै गाड्न िगाउने । 

(१८) ितरा उत्पन्न हनुे रुि काट्न िगाउने तथा जोशिमपूणय घर पिायि भए िोको सिशित प्रसतवेदन 
पेि गने र भत्काउन आदेि भए भत्काउने । 

(१९) वडा िसमसत, टोि सबकाि िंस्था, तथा िामदुाविर्क प्रहरीिाँगको िहकार्यमा िरिफाई, िरुिा र 
िामाशजक विवकृसत हटाउने कार्य गने गराउने । 

(२०). गाउाँ कार्यपासिका, िसमसत, उपिसमसत तथा आर्ोजनाहरुबाट िागू हनुे नीसत, सनणयर्, सनर्म र 
कानून कार्ायन्वर्न गने । 

(२१) ईजाजत विवना पेिा, व्र्विार् गरेको फेिा परेमा पेिा व्र्विार्को दताय/नवीकरण गनय िगाउने । 

(२२) सिरीजङ्घा गाउाँपासिका िेत्रमा सभते्त िेिन, पोि व्र्ानर, क्रि व्र्ानर र विवज्ञापन नीसतिे सनषेी 
गरेको विवज्ञापन प्रचारप्रिार िामाग्री तथा पोष्टर टााँस्न ेकार्यमा पूणयतर्ा प्रसतवन्ी िगाउने अटेर गनेिाई 
जररवाना कारवाही गने । 

(२३) गाउाँपासिकािे िञ्चािन गने वा भाग सिने िभा, िम्मेिन, तासिम, अभ्र्ाि आदद जस्ता कार्यक्रममा 
गाउाँपासिकाको तफय बाट तोविकए बमोशजम प्रसतसनसीत्व गने । 

(२४) नापतौिका िामाग्रीको चेक जााँच गने, पिि व्र्विार्मा मूल्र् िूशच राख्न िगाउने तथा चेक गने 
। 

(२५) होटि, रेषु्टरेन्ट, गेष्ट हाउि, पाियर जस्ता गसतविवसीहरुको सनरीिण गने मापदण्ड अनरुुप नचिेको 
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पाईएमा कारवाहीको िासग पेि गने । 

(२६) गाउाँपासिका िेत्रसभत्र िावयजसनक स्थिमा जाद,ु िकय ि जवुा िगार्तका विवकृतीजन्र् विक्रर्ाकिापमा 
रोक िगाउन े। 

(२७) गाउाँपासिकाको सनणयर् अनिुार अस्थार्ी प्रकृसतका बजार व्र्वस्था गने, त्र्स्तो व्र्ापारीहरुको िगत 
राख्न े। 

(२८) अरुिाई वाीा पगु्ने गरी िाउड शस्पकर रेसडर्ो अथवा ध्वनी उत्पादन गने अन्र् उपकरण प्रर्ोग 
गनय नददने । 

(२९) िहरमा ध्वनी, ीवुा, प्रकाि अथवा अन्र् कुनै कारणिे िावयजसनक रुपमा वाीा पगु्ने गरी उद्योग 
ीन्दा िञ्चािनमा रोक िगाउने । 

(३०) एम्बिेुन्ि िेवािाई २४ िैं घण्टा चसु्त र दरुुस्त रािी माग भएको िाउाँमा तरुुन्त राहत कार्यमा 
िहर्ोग पऱु्र्ाउने । 

(३१) विवपद्, महामारी भएमा उद्धार तथा राहतका िासग तरुुन्त िटी जाने । 

(३२) गाउाँपासिका मातहतका िािा, आर्ोजना, कार्यक्रम वा कुनै पररर्ोजना अन्तगयत तोविकए बमोशजमका 
कार्यहरु गने गराउने । 

(३३) गाउाँपासिका अन्तयगतका िािा तथा आर्ोजनाबाट कार्ायन्वर्नका िासग प्राप्त भएका आदेि तथा 
सनदेिन कार्ायन्र्न गरी िोको विववरण तोविकएको िमर् सभत्र उपिब्ी गराउने । 

(३४) मासथ तोविकए बमोशजमका कार्यहरु िमन्वर् गरी शजम्मेवारी सिई जवाफदेविहता िमेत बहन गने । 

(३५) गाउाँपासिकािे तोविकएका अन्र् कार्यहरु गने गराउने । 

 

 

पररच्छेद - ४ 

तह विवभाजन र पदपूसतय 
 

७) गाउाँ प्रहरीको दरवन्दी सिजयना प्रकृर्ा : 
१) गाउाँपासिकामा रहने गाउाँ प्रहरीको विवसभन्न तहका दरवन्दीहरुको िजृना तथा िारेजी गाउाँ िभािे 
सनणयर् गरे वमोशजम हनुेछ । 

२) िजृना तथा िारेजीका िासग प्रस्ताव पेि गनुय भन्दा अशघ िो पद िजृना गनुयपने कारण, प्रस्ताविवत पदिे 
गनुयपने कामको विववरण, मौजदुा दरवन्दीिे थप गरेको कार्यबोझ िम्हाल्न िक्ने निक्ने अवस्था, आसथयक 
िमता तथा प्रस्ताविवत पदिे िंगिनात्मक स्वरुपमा पाने प्रभाव स्पष्ट गरी िभा िमि पेि गनुय पनेछ । 

८) गाउाँ प्रहरीहरुको िरुु सनर्शुक्त हनु ेपदहरुिः 
गाउाँ प्रहरीको देहार्का पदहरु िलु्िा प्रसतर्ोसगताद्धारा पूसतय गरी सनर्शुक्त हनुछे र अरु पदहरुमा बढुवाद्धारा 
पूसतय गररनेछ 
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१) गााँउ प्रहरी ि.प्र.सन. 
२) गाउाँ प्रहरी जवान िहर्ोगी 

९) सनर्शुक्त गने असीकारी : पदपूसतय िसमसतको सिफाररिमा गाउाँ कार्यपासिकाको कार्ायिर्िे गाउाँ प्रहरीको 
सनर्शुक्त गनेछ । 

१०) गाउाँ प्रहरी करार िेवाको पदमा ितप्रसतित िलु्िा प्रसतर्ोसगताद्वारा पदपूसतय गररनेछ 

११) िलु्िा प्रसतर्ोसगताद्धारा पदपूसतय गदाय गाउाँ प्रहरीिाई िमावेिी बनाउन प्रहरी जवानहरुमा एक जना मविहिा 
असनवार्य गरी विवज्ञापन प्रकािन गनुयपनेछ। 

 

१२) िलु्िा प्रसतर्ोसगतामा भाग सिन िक्न ेव्र्शक्तहरु : 
गाउाँ प्रहरी पदको िासग हनु ेिलु्िा प्रसतर्ोसगतामा सनम्नसिशित र्ोग्र्ता भएका व्र्शक्तहरुिे भाग सिन 
िक्नेछन ्: 
१) दरिास्त आह्रवान भएको िािको अशन्तम समसतिम्म १८ वषय उमेर परुा भई र ३५ वषय ननाघेको । 

२) गाउाँ प्रहरी ि.प्र.सन. पदको िासग  +2 वा िो िरह उशत्तणय गरेको । 

३) नैसतक पतन देशिन ेकुनै फौजदारी असभर्ोगमा िजार् नपाएको । 

४) गाउाँ प्रहरी जवान पदको िासग ८ किा वा िो िरह उतीणय गरेको  ।  
५) मानवअसीकार र मानवीर् कानूनको उल्िंघनमा िजार् नपाएको । 

६) मविहिाहरुको िासग घटीमा ५ विफट र परुुषको िासग घटीमा ५ विफट २ र्न्च उचाई भएको । 

७) छाती नफुिाउाँदा घटीमा ३१ र्न्च र फुिाउाँदा ३३ र्न्च भएको । 

८) आाँिा मार्नि २ वा प्िि २ भन्दा बढी कमजोर नभएको । 

९) स्वीकृत शचविकत्िकबाट सनरोसगताको प्रमाणपत्र पाएको । 

१०) नेपािी नागररकता प्रमाणपत्र पाएको । 

११) कुनै राजनीसतक पाटीको िदस्र् नरहेको । 

१३) पदपूसतय िसमसत : गाउाँपासिकाको गाउाँ प्रहरी पदपूसतय िसमसत सनम्नानिुार हनुेछ । 

(१) िंर्ोजकिः प्रमिु प्रिािकीर् असीकृत  
(२) िदस्र्िः गाउाँपासिका मातहतको स्वास््र् िंस्थाको शचविकत्िक वा प्रसतसनीी 
(३) िदस्र्िः िरुिा सनकार्को प्रमिु वा प्रसतसनीी 
(४) िदस्र् िशचविः प्रिािन िािा प्रमिु 

गाउाँ प्रहरीहरुको नर्ााँ पदपूसतयका िासग छनौट प्रकृर्ामा आवश्र्कता अनिुार विवज्ञको रुपमा आमन्त्रण गनय 
िविकनछे।  
१४) पदपूसतय िसमसतको काम, कतयव्र् र असीकार : 
(१) पदपूसतय िसमसतको काम, कतयव्र् र असीकार देहार् बमोशजम हनुेछ । 

(क) कार्यविवसीको बुाँदा १२ बमोशजम पदपूसतयको िासग प्रसतित सनीायरण गने । 
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(ि) िलु्िा प्रसतर्ोसगताद्वारा पूसतय हनुे पदको पाठ्यक्रम नपेाि प्रहरीको िम्बद्ध पदको िासग तोविकएको 
पाठ्यक्रम र छनौट विवसीिाई आीार माने्न र आवश्र्क्तानिुार पदपूसतय िसमसतिे पाठ्यक्रममा हेरफेर र 
पररमाजयन गरी सनीायरण गनय िविकने छ । 

(ग) पदपूसतय कार्यतासिका बनाउने । 

(घ) परीिाको विकसिम तोक्ने । 

(ङ) पदपूसतयका िासग विवज्ञापन प्रकािन गने । 

(च) िारररीक तन्दरुुस्ती परीिा िंचािन गरी सिशित परीिाको िासग िंख्र्ा सनीायरण गरी नसतजा प्रकािन 
गने ।  
(छ) सनर्कु्तीका िासग सिफाररि गने । 

(ज) िोक िेवा आर्ोगबाट स्वीकृत प्रहरी िेवाको पदमा सनर्कु्ती र बढुवा गदाय अपनाउन ुपने िामान्र्   
सिद्धान्तमा पदपूसतय िसमसतिे गने भनी तोविकएका पदपूसतयिाँग िम्बन्ीीत अन्र् कार्य गने । 

(२) पदपूसतय िसमसतिे गाउाँ प्रहरी िेवा िमूहको िासग िलु्िा प्रसतर्ोसगताद्वारा पदपूसतय गने िम्बन्ीमा 
आवश्र्कता अनिुार कार्यविवसीगत सनणयर् गरी कार्ायन्वर्न गनय िक्नेछ । 

(३) िलु्िा प्रसतर्ोसगताद्धारा पदपूसतयका िासग विवज्ञापन गदाय दरिास्त पेि गने म्र्ाद एक्काईि ददन रािी 
रावििर्स्तरको पत्रीका वा कार्ायिर्को आसीकाररक Website वा अन्र् कुनै माध्र्मबाट िूचना प्रकासित 
गनुय पनेछ । 

१५) र्ोग्र्ताक्रम िूची तर्ार गने : 
(१) उम्मेदवारहरुिे ददर्एको परीिा र अन्तरवातायमा प्राप्त गरेको अंकको आीारमा र्ोग्र्ताक्रम िूची तर्ार 
गरी पदपूसतय िसमसतिे सनर्शुक्त/िम्झौताका िासग सिफाररि पेि गनेछ । कुि ररक्त पदको बढीमा १५ 
प्रसतितिम्म र्ोग्र्ताक्रमानिुार वैकशल्पक उम्मेदवार राशिनेछ । 

(२) कार्यविवसीको बुाँदा १५ (क) वमोशजम सिफाररि गररएका व्र्शक्तहरुिाई पदपूसतय िसमसतिे 
सनर्शुक्त/िम्झौता गने असीकारी िमि सनर्शुक्तका िासग पेि गनेछ । 

(३) सनर्शुक्त/िम्झौताको िासग सिफाररि भएको समसतिे ७ (िात) ददनसभत्र गाउाँ कार्यपासिकािे 
सनर्शुक्त/िम्झौता पत्र ददने सनणयर् गरी िक्न ुपनेछ । 

(४) कार्यविवसीको बुाँदा १५ (३) वमोशजम सनणयर् भएको समसतिे ७ (िात) ददनसभत्र प्रमिु प्रिािकीर् 
असीकृतिे सनर्शुक्तपत्र ददनछे । 

१६) जेष्ठताक्रम कार्म गने : 
(१) गाउाँ प्रहरी जेष्ठताक्रम कार्म गदाय सनजहरुिे आीारभतू तासिममा प्राप्त गरेको अंकको आीारमा 
कार्म गररनछे 

(२) वैकशल्पक उम्मेदवारहरुिे एक वषयिम्म पसन सनर्शुक्त प्राप्त गनय निकेमा उक्त िूची स्वतिः िारेज हनुेछ 
।  
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१७) परीिणकािमा राशिन े: 
(१) नर्ााँ सनर्कु्त गररएका गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई एक वषयको परीिणकािमा राशिनेछ । मविहिा गाउाँ 
प्रहरी कमयचारीको हकमा ६ मविहना मात्र पररिणकाि रहनेछ । िो अवसीमा गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे 
िन्तोषजनक काम नगरेमा गाउाँ प्रहरी प्रमिुको सिफाररिमा प्रमिु प्रिािकीर् असीकृतिे थप छ मविहना 
परीिणकािमा राख्न िक्नेछ । 

(२) कार्यविवसीको बुाँदा १७ (२) वमोशजम थप भएको परीिणकािमा रहेको कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारीको 
काम िन्तोषजनक नभएमा सनजिाई सनर्शुक्त/िम्झौता गने असीकारीिे करार िम्झौता भगं गनय िक्नछे । 

१८) सनर्शुक्त िदर : 
(१) कार्यविवसीको बुाँदा १७ (१) वमोशजमको परीिण कािमा रहेको गाउाँ प्रहरी कमयचारीको काम 
िन्तोषजनक भएमा गाउाँ प्रहरी आीारभतू तासिममा उत्तीणय भएमा नेपािको रावििर् झण्डा छुवाई िपथग्रहण 
गराएर मात्र गाउाँपासिकाका प्रमिु प्रिािकीर् असीकृतबाट सनर्शुक्त/िम्झौता िदर गररनेछ । 

(२) कार्यविवसीको बुाँदा १८ (१) वमोशजम सनर्शुक्त िदर भएमा परीिणकािको अवसीिाई नोकरीको 
अवसीमा गणना गररनेछ । 

 

पररच्छेद - ५ 

गाउाँपासिकाको प्रिािन र गाउाँ प्रहरीको िम्वन्ी 

 

१९) गाउाँपासिका प्रिािनको सनर्न्त्रण रहन े: 
      गाउाँ प्रहरीको अनिुािन र आन्तररक व्र्वस्थाको कुरामा वाहेक िमस्त गाउाँ प्रहरी गाउाँ कार्यपासिकाको 
कार्ायिर्को प्रमिु प्रिािकीर् असीकृतको सिफाररिमा गाउाँ कार्यपासिकािे तोकेको असीकारीको प्रत्र्ि रेिदेि 
र सनर्न्त्रणमा रहनेछन ्। 

२०) गाउाँ प्रहरी प्रमिु माफय त िेिापढी हनु े: 
     गाउाँपासिकािे गाउाँ प्रहरी िंगिनिाँग िेिापढी गदाय िामान्र्तर्ा गाउाँ प्रहरी प्रमिुमाफय त नै गनुयपनेछ । 

२१) कारवाही गदाय परामिय सिन े: 
     कुनै पसन असीकृत तहका गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई अनिुािनहीनताको कारवाही गदाय आवश्र्कतानिुार 
गाउाँ प्रहरी प्रमिुको परामिय सिन िक्नेछ । 

 

 

 

 

 

 

पररच्छेद – ६ 

विवदा 
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२२) विवदा असीकारको कुरा होर्न 

   (१) गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे असीकारको रुपमा विवदाको दावी गनय पाउने छैन । 
      (२) कामको अनकुुि हेरी विवदा ददने असीकारीिे आफ्नो तजबीजबाट विवदा ददन अथवा नददन पसन 

िक्नेछ िाथै आवश्र्क परेमा विवदामा विेको गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई सनजको स्वीकृत विवदा रद्द गरी 
बोिाई काममा िगाउन िक्नेछ । 

(३) विवदाको विकसिमहरु : गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुिे देहार् वमोशजमका विवदा पाउनछेन : 
अ) भैपरी आउने र पवय विवदा 
आ) विकररर्ा विवदा 
र्) प्रितुी विवदा 
ई) िट्टा विवदा 
उ) प्रिसुत स्र्ाहार विवदा 
ऊ) विवरामी विवदा 

२३) विवदा स्वीकृत नगराई घर वस्न ेगाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई िेवाबाट हटाउन े: 
(१) र्ि कार्यविवसी वमोशजम विवदा स्वीकृत नगराई अनपुशस्थत रहन पाउन ेछैन । 

(२) दफा २३ को उपदफा (१) को उल्िंघन गरी गर्ि हनुे गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई गाउाँ 
कार्यपासिकािे िेवाबाट हटाउन िक्नछे । 

तर गर्ि भएको अवसीको विवदाको सनवेदन पेि गरी विवदा स्वीकृत भएमा र्ो सनर्म उल्िंघन गरेको 
मसनने छैन ।  

२४) भैपरी/पवय विवदा : 
१) गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे प्रत्रे्क िािमा १२ ददनमा नबढाई भैपरी/पवय विवदा पाउन ेछ । 

२) भैपरी/पवय आउन ेविवदा िाीारणत : एक पटकमा २ ददनमा नबढाई सिन पार्ने छ । 

३) भैपरी/पवय आउन ेविवदा एक िािको अको िािमा सिन पार्ने छैन । 

४) विवदा बस्न ुपरेमा कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे विवदाको स्वीकृसत सिई रहन नभ्र्ाएमा विवदा विेपसछ 
स्वीकृत गराए पसन हनु्छ । 

५) भैपरी/पवय विवदा विेका गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुिे पूरा तिव, भत्ता पाउनछे । 

६) भैपरी/पवय विवदा िसनवार वाहेक अरु विवदाहरुिाँग समिाई सिन पार्ने छैन । 

२५) विकररर्ा विवदा : 
   (१) गाउाँ प्रहरी कमयचारी आफैँ  विकररर्ामा वस्न ुपरेमा कुि ीमय अनिुार वढीमा १५ ददन विकररर्ा विवदा 

पाउनेछ । र्स्तो विवदा मविहिा गाउाँ प्रहरी कमयचारीको पसतिे विकररर्ा वस्नपुरेमा त्र्स्तो मविहिा 
कमयचारीिाई ददईनेछ । 

(२) र्स्तो विकररर्ा विवदा बस्ने गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे पूरा तिब, भत्ता पाउनछे । 
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२६) प्रिूती विवदा : 
(१) मविहिा गाउाँ प्रहरी कमयचारी गभयवती भएमा सनजिे ितु्केरीको अशघपसछ गरी ९८ ददन प्रिूती विवदा 
पाउनेछ । 

(२) प्रिूती विवदा वस्न ेमविहिा गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे पूरा तिब, भत्ता पाउनछे । 

(३) उल्िेि भएअनिुारको विवदाको असभिेि कमयचारीको विवदा स्वीकृत गने कार्ायिर्िे अद्यावसीक बनाई 
राख्नपुनेछ । 

२७) प्रिूती स्र्ाहार विवदा : 
१) गाउाँ प्रहरी कमयचारीको पत्नी ितु्केरी हनुे भएमा त्र्स्तो कमयचारीिे ितु्केरी हनुभुन्दा अशघ वा पसछ गरी 
पन्र ददन प्रिूसत स्र्ाहार विवदा सिन िक्नेछ । र्ो विवदा िेवा अवसीमा दईु पटकिम्म पाउनेछ । 

२) प्रिूसत स्र्ाहार विवदामा वस्ने कमयचारीिे पूरा तिब, भत्ता पाउनेछ । 

३) ितु्केरी स्र्ाहार विवदामा बस्ने कमयचारीिे जन्मदताय प्रमाण-पत्र वा िम्बशन्ीत अस्पतािको प्रमाणपत्र पेि 
गनुय पनेछ 

२८) िट्टा विवदा : कुनै पसन िावयजसनक विवदाको ददन ड्यटूी गने गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई आिोपािो समिाई 
तोविकएको असीकारीिे िट्टा विवदा ददन िक्नछे । तर र्स्तो िट्टा विवदा एकपटकमा िात ददनभन्दा वढी हनुे 
छैन । तर करार िेवामा सनरू्क्त गाउाँ प्रहरी िेवाका कमयचारीहरुको हकमा करारनामामा उल्िेि भए 
अनिुारको विवदा मात्र पाउनछे। 

२९) विवरामी विवदा : गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे प्रत्रे्क िािमा १२ ददन विवरामी विवदा विवदा पाउने छ । 

३०) विवदा ददन ेअसीकारीिः सबदा स्वीकृत गने असीकार तोविकएको असीकारीिाई हनुछे । 

३१) विवदा पररणत नहनु े: र्ि पररच्छेद बमोशजम गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे जनु विवदा सिई बिेको हो िोही विवदा 
नै उपभोग गनुय पनेछ। पविहिे कुनै एक विकसिमको विवदा स्वीकृत भएकोमा त्र्स्तो विवदा पसछ विकररर्ा विवदा 
वा प्रिूसत विवदा वाहेक अको विकसिमको विवदामा पररणत गराउन पार्न ेछैन 

३२) िावयजसनक विवदा गासभन े: भैपरी आउने र पवय विवदा वाहेक अरु कुनै प्रकारको विवदा सिई बिेको गाउाँ 
प्रहरी कमयचारीिे िो विवदा भकु्तान हुाँदा िावयजसनक विवदा पनय गएमा र िावयजसनक विवदा पसछ कार्ायिर्मा 
हाशजर नभएमा िो िावयजसनक विवदाको अवसी पसन सनज कमयचारीिे सिएको विवदा वा िो विवदा बााँकी नभएमा 
सिन पाउने अरु विवदामा विेको मासननछे । 

३३) कार्ायिर्मा अनपुशस्थत हनु ेउपर कारवाही : विवदा स्वीकृत नगराई कार्ायिर्मा अनपुशस्थत हनुे गाउाँ प्रहरी 
कमयचारीिाई गर्ि र तिवकट्टी गरी विवभागीर् िजार् िमेत गनय िविकनछे । र्िरी गर्ि भएको अवसी 
िेवा अवसीमा गणना हनुे छैन 

३४) विवदा सिन ेविवसी : 
(१) र्ि पररच्छेद वमोशजम विवदा सिन चाहने गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे आफुिाई चाविहएको विवदाको अवसी, 

कारण भए िो िमेत िोिी रीतपूवयकको सिशित दरिास्त आफू हाशजर रहेको िािा माफय त विवदा स्वीकृत 
गने असीकारी िमि पेि गनुय पनेछ। विवदा स्वीकृत भए नभएको जानकारी तोविकएको असीकारीिे 
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िम्वशन्ीत कमयचारीिाई ददनपुनेछ । 

(२) कुनै विकसिमको विवदा स्वीकृत ददने असीकारीिे पररशस्थसतको विवचार राशि विवदा ददने वा नददने सनणयर् 
गनेछ । 

(३) भैपरी आउने विवदाको िम्वन्ीमा विवदा स्वीकृत गने असीकारीिे बुाँदा ३४(१) वमोशजम दरिास्त नददए 
पसन आफ्नो तजसबजबाट मौशिक अनरुोीको आीारमा पसन त्र्स्तो विवदा स्वीकृत गनय िक्नेछ । 

(४) देहार्मा िेशिएवमोशजमका कुरामा विवदा ददने असीकारीिाई शचत्त बझेुमा सनजिे विवदाको िासग दरिास्त 
परेको समसतभन्दा अगासडको समसतबाट विवदा स्वीकृत गनय िक्नेछ । 

(अ) विवदा ददने असीकारीको पूवय स्वीकृसत सिई रहन िम्भव सथएन वा 
(आ) पूवय स्वीकृसतको िासग सनवेदकिे िकभर प्रर्ाि गरेको सथर्ो । 

३५) विवदाको असभिेि : गाउाँ प्रहरी प्रमिुिे आफ्नो मातहतका िबै गाउाँ प्रहरी कमयचारीको विवदाको असभिेि 
विकताव िडा गरी िगत राख्न ेर मासिक रुपमा प्रिािन िािािार् विववरण पेि गनुयपनेछ । 

३६) गर्ि कट्टी उपर पनुरावेदन गने : कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारी गर्ि परी िो कुराको जनाउ गाउाँपासिका 
प्रिािन िािामा पिाई िके पसछ िम्वशन्ीत गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे विवदा स्वीकृत हनु पने व्र्होरा दिायई 
आफू गर्ि परेको िूचना पाएको समसतिे १५ ददनसभत्र आफूिाई गर्ि गने असीकारी भन्दा एकतह 
मासथको िम्वशन्ीत असीकारी िमि प्रसतवेदन ददन िक्नछे । िो प्रसतवेदन उपर छानविवन र जााँच पड्ताि 
गदाय गाउाँ प्रहरी कमयचारीको प्रसतवेदन व्र्होरा िााँचो देशिन आएमा िम्वशन्ीत असीकृतिे विवदा स्वीकृत गरी 
थमौती गरेको व्र्होरा िेशि पिाउन िक्नेछ । 

३७) झिुो कारण देिाएमा िजार् हनु े : कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे कुनै झठु्ठा कारण देिाई विवरामी विवदा, 
विकररर्ा विवदा र प्रिूती विवदा सिई विेको िहररएमा त्र्स्तो गाउाँ प्रहरी कमयचारी विवभागीर् िजार्को भागी 
हनुेछ । 

३८) तासिम अवसीमा विवदा वस्न ेवारे : र्ि सनर्माविीमा अन्र्त्र जनुिकैु कुरा िेशिएको भए तापसन तासिम 
अवसीभर िावयजसनक विवदा र विकररर्ा विवदाबाहेक िाीारणतर्ा अरु कुनै विवदा ददर्ने छैन । 

 

पररच्छेद ७ 

आचरण 

३९) दान उपहार सिन नहनु े: आफ्नो िरकारी काममा कुनै पसन प्रकारको अिर पनय िक्ने गरी कुनै पसन गाउाँ 
प्रहरी र सनजको पररवारका िदस्र्िमेतिे गाउाँपासिकाको पूवय स्वीकृत विवना स्वदेिी तथा विवदेिी िंघ िंस्था 
सनकार् वा व्र्शक्त किैबाट कुनै प्रकारको दान, बक्ि, परुस्कार, कोिेिी र उपकार स्वीकार गनुय हदैुन । 

४०) चन्दा सिन नहनु े: कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे गाउाँपासिकाको पूवय स्वीकृसत विवना कुनै पसन कामको 
सनसमत्त कुनै विकसिमको चन्दा माग्न अथवा स्वीकार गनुय हदैुन र अरु कुनै विकसिमको आसथयक िहार्ता प्राप्त गने 
काममा िमेत भाग सिन हुाँदैन । 

४१) िम्पशत्त िररद को जानकारी ददनपुने : गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो वा आफ्नो पररवारको कुनै िदस्र्को 
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नाममा कुनै अचि िम्पशत्त िररद गनय गनुय पने भएमा समक्वािोिा गाउाँपासिकाको कार्ायिर्िाई जानकारी 
गराउन ुपनेछ । 

४२) िम्पशत्तको विववरण ददनपुने : 
    (१) हाि वहािमा रहेको गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे र्ो कार्यविवसी िागू भएको तीन मविहना सभत्र र नर्ााँ 

सनरू्शक्त भएका गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे सनर्शुक्त भएको समसतिे तीन मविहना सभत्र गाउाँपासिकािे तोविकएको 
कमयचारी िमि देहार्को िम्पशत्तको विववरण दाशििा गनुय पने छ। 

क. आफ्नो वा पररवारको िदस्र्को नाममा भएको प्रत्रे्क अचि िम्पशत्त र िरे्र, बैंक मौज्दातको 
विववरण । 

ि. आफूिाँग वा आफ्नो नाउाँमा रहेको नगद, जवाहररात, िनु, चााँदीको अन्दाजी मूल्र् । 

ग. कार्यविवसीको बुाँदा ४३ क र ि वमोशजमको विववरण दाशििा गदाय िंर्कु्त पररवारमा रहेको गाउाँ 
प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो पररवारको प्रमिुको नाममा सनजिाँग रहेको िम्पशत्तको विववरण दाशििा 
गनुयपनेछ । 

घ. आफ्नो िम्पशत्तमा थपघट भएमा अशख्तर्ारवािािाई िोको िूचना तीन मविहना सभत्र ददन ुप्रत्रे्क गाउाँ 
प्रहरी कमयचारीको कतयव्र् हनुेछ । 

४३) व्र्ापार व्र्विार् गनय नहनु े: कुनै पसन गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे कार्ायिर्को स्वीकृती वेगर देहार्का काम 
गनुय हुाँदैन : 
१) कुनै व्र्ापार गनय 
२) कुनै फमयको विहस्िेदार वा िञ्चािक हनु र 
३) कुनै व्र्विार् चिाउन । 

४४) प्रकािन र प्रिारण गनय नहनु े : गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे गाउाँपासिकाद्धारा अथवा विविषे रुपमा अशख्तर्ार 
नपाई आफ्नो कतयव्र्को पािना गदाय स्थानीर् तह वा गैह्रिरकारी िंघ िंस्थाबाट प्राप्त गरेको वा आफैिे 
िेिेको अथवा िंकिन गरेको कुनै कागजपत्र वा िमाचार प्रत्र्ि वा अप्रत्र्ि रुपबाट अरु अनसीकृत गाउाँ 
प्रहरी कमयचारीिाई वा गैह्रिरकारी व्र्शक्तिाई अथवा पत्रपसत्रकािाई जानकारी ददन हदैुन । 

४५) रेसडर्ो वा पसत्रकािाँग िम्पकय  राख् न नहनु े: गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे गाउाँपासिकाको अनमुसत प्राप्त नगरी कुनै 
पत्रपसत्रकामा आफ्नै वास्तविवक अथवा काल्पसनक नामबाट अथवा बेनामी कुनै िेि प्रकाशित गनय अथवा 
रेसडर्ोद्धारा प्रिारण गनय हुाँदैन । 

तर र्स्तो प्रकािन वा प्रिारण िाविहशत्र्क, किात्मक, ऐसतहासिक अथवा वैज्ञासनक र व्र्विाविर्क विवषर्को 
भएमा र्स्तो स्वीकृती सिई रहन ुपदैन र प्रकािन वा प्रिारण गरेपसछ जाहेरी गनुयपदयछ । 

४६) गाउाँपासिकाको आिोचना : गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे कुनै कुराको आिोचना गदाय गाउाँपासिकाको नीसतको 
सबरुद्ध अिर पने गरी अथवा गाउाँपासिका र गाउाँबािीमा ििल्ि पगु्ने गरी भाषण, िम्वाद, िेि रचना गनुय 
हुाँदैन । 

४७) सनवायचनमा भाग सिन नहनु े: गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे कुनै पसन राजनीसतक दिको िासग कुनै सनवायचनमा 
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भाग सिन वा किैको सनसमत्त मत माग्न वा अन्र् कुनै प्रकारिे प्रभाव पानय हदैुन । 

तर किैिाई मत ददएको वा ददने विवचार गरेको कुरा प्रकट नगरी प्रचसित काननुवमोशजम आफ्नो मतासीकार 
प्रर्ोग गनय बाीा पनेछैन । 

४८) राजनीसतमा भाग सिन नहनु े: गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे कुनै राजनैसतक दि र िोिाँग िम्बशन्ीत िंस्थाको 
िदस्र् बन्न, राजनीसतमा भाग सिन, राजनैसतक िंस्थािाई िहार्ताको सनसमत्त चन्दा ददन अथवा कुनै राजनैसतक 
िंस्था वा आन्दोिनिाई अन्र् कुनै प्रकारिे आ नो प्रभाव पानय िहर्ोग गनय हुाँदैन । 

४९) िमर् पािन र सनर्समतता : गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे दिक िमर्मा तथा सनर्समत रुपमा आ नो पािोमा 
हाशजर हनुपुदयछ । 

५०) अनिुािन र आज्ञापािन :  
(१) गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो कतयव्र् तत्परताको िाथ पािन गनुयपदयछ । 

(२) गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो कार्ायिर्को काम िम्बन्ीी कुरामा आफूभन्दा मासथका असीकृतिे 
ददएको आज्ञािाई तदारुकतािाथ पािन गनुयपदयछ । 

(३) गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे मासथल्िा असीकारी प्रसत उशचत आदर देिाउनपुनेछ । 

५१) बाह्रर् प्रभाव पानय नहनु े: गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे आफ्नो नोकरी िम्वन्ीी कुरामा आफूभन्दा मासथका 
असीकृतमासथ कुनै अनशुचत प्रभाब पानय अथवा प्रभाब पाने प्रर्त्न गनय हुाँदैन । 

५२) बहसुबबाह, बािसबबाह, अनमेि सबबाह प्रसतवन्ीिः गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे मिुकुी ऐन सबहाबारीको महिको 
सबपरीत हनुे गरी सबबाह गनुय गराउन ुहुाँदैन । 

 

 

पररच्छेद - ८ 

िजार् र पनुरावेदन 

५३) िजार् : उशचत र पर्ायप्त कारण भएमा गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई देहार्को िजार् गनय िविकनेछ : 
१) नसिहत ददने । 

  २) िारीररक थकाई हनुे िजार् गने । 

३) तिव वृविद्ध रोक्का गने । 

४) तल्िो तहमा घटुवा गने 

५) िापरवाही गरी गाउाँपासिकािाई नोक्िानी भएको िम्पूणय वा आशंिक रुपमा तिव भत्ताबाट कट्टी गरी 
अििु गने 

६) भविवष्र्मा स्थानीर् तहमा अर्ोग्र् निहररने गरी नोकरीबाट बिायस्त गने । 

७) भविवष्र्मा स्थानीर् तहमा अर्ोग्र् िहररने गरी नोकरीबाट बिायस्त गने । 
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५४) नसिहत ददन ेवा प्रसतकूि रार् िेख्न े: गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे काममा िाीारण िापरवाही गरेमा नसिहत 
ददन िक्नेछ । दईु पटकिम्म नसिहत ददाँदा पसन सनजिे काममा िापरवाही गरेमा सनजको चािचिन 
िम्बन्ीी प्रसतवेदनमा प्रसतकूि रार् िेशिनेछ 

५५) तिब ववृिद्ध वा पदोन्नसत रोक्न े: गाउाँ प्रहरी कमयचारीको काम िन्तोषजनक नभएमा िजार् गने असीकारीिे 
सनजको तिब वा पदोन्नसत रोक्का गनय िक्नेछ । 

५६) दजाय र तिब घटाउन े: िजार् गने असीकारीिे कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई देहार्को अवस्थामा तल्िो 
स्केिमा ओराल्न िक्ने र गाउाँपासिकािाई हासन नोक्िानी पऱु्र्ाएकोमा िो िमेत सनजबाट भराउन   
िक्नेछ । 

१) िन्तोषजनक काम नगरेमा । 

२) अनिुािनहीनता गरेमा । 

३) आचरणिम्वन्ीी कार्यविवसी उल्िंघन गरेमा । 

४) सनर्शुक्त भएको पााँच वषयसभतै्र नोकरीबाट अिग हनु झठु्ठा कारण देिाएमा । 

५) ददएको आदेि सनदेिन नमानेमा वा कार्ायन्वर्न नगरेमा 
६) मनासिव कारण नभई वा विवदा नसिई विवदा बिेकोमा वा गैरहाशजर भएमा । 

७) िापरवाही गरेमा वा सनर्म आदेिको पािना नगरेमा । 

५७) नोकरीबाट हटाउन ेवा बिायस्त गने : देहार्का अवस्थामा िजार् गने असीकारीिे कुनै गाउाँ प्रहरी 
कमयचारीिाई नोकरीबाट हटाउन वा बिायस्त गनय िक्नेछ । 

१) अर्ोग्र्ताको कारणिे आफ्नो पदीर् शजम्मेवारी पूरा र दाविर्त्व पूरा गनय निकेमा । 

२) राजनीसतमा भाग सिएमा 
३) वरावर अनिुािनहीन काम गरेमा 
४) नैसतक पतन देशिन ेफौजदारी असभर्ोगमा अदाितबाट अपराीी दोविष प्रमाशणत भएमा । 

५) सडउटीमा भएको अवस्थामा वा नरहेको अवस्थामा वदीको पोिाक िगाई कुनै मादक पदाथय िेवन गरी 
विहडेमा वा जथाभावी गरेमा । 

६) भ्रष्टाचार गरेमा । 

७) आफ्नो पदको शजम्मेवारी अनिुार आचरण नगरेमा । 

८) आचरण िम्वन्ीी सनर्महरु वरावर उल्िंघन गरेमा। 

९) मनासिव कारण नभई वा विवदा नसिई विवदा विेमा वा गैरहाशजर भएमा । 

५८) िजार् िम्बन्ीी कार्यविवसी : (१) गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई िजार् गने असीकार तोविकएको असीकारीिाई 
हनुेछ । 

(२) गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई िजार्को आदेि ददन ुअशघ कारवाही गनय िासगएको उल्िेि गरी, हनु िक्ने 
िजार्िमेत ििुाई िूचना ददई सनजिाई आफ्नो िफाई पेि गने मौका ददनपुनेछ । त्र्स्तो िूचना ददाँदा 
िगार्एका आरोप स्पष्ट रुपिे विकविटएको हनुपुनेछ । त्र्स्तो गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे िजार् गने असीकारीिे 
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तोविकएको म्र्ादसभत्र आफ्नो िफार्को र प्रस्ताविवत िजार्को िम्वन्ीमा सिशित स्पष्टीकरण पेि गनुयपनेछ 
। 

तर भागी पत्ता निागेको वा अरु कुनै कारणिे िम्पकय  स्थाविपत गनय अिम्भव भएको गाउाँ प्रहरी कमयचारीको 
िम्वन्ीमा र्ि कार्यविवसी वमोशजमको कार्यविवसीको रीत पऱु्र्ाउन ुपने छैन । 

क) नैसतक पतन देशिने फौजदारी असभर्ोगमा अदाितबाट अपराीी प्रमाशणत भर्िकेको आीारमा कुनै गाउाँ 
प्रहरी कमयचारीिाई िजार् ददनपुने भएमा िजार् गने असीकारीिे सनजिाई गनय िागेको िजार्को बारेमा   
िूचनािम्म ददनपुनेछ । 

ि) िफाई पेि गने मौका ददन मनासिव नपने भएमा िो कुराको विटप्पणी िडा गरी त्र्स्तो गाउाँ प्रहरी 
कमयचारीिाई िफाई पेि गने मौका ददन ुपनेछैन । 

३) िजार् गने असीकारीिे आवश्र्क िानेमा स्वर्म वा अन्र् कुनै असीकृतद्धारा जााँचबझु गराउन िक्नेछ 
। जााँचवझु गने असीकारीिे आवश्र्कतानिुार िम्बशन्ीत गाउाँ प्रहरी कमयचारीिमेत बझुी कारण िविहत 
आफ्नो िहरको प्रसतवेदन तथा भएको िबदु प्रमाण दाशििा गनुयपनेछ । 

४) कुनै फौजदारी असभर्ोगमा सगरफ्तार भई थसुनएको गाउाँ प्रहरी कमयचारी थसुनएको अवसीभर स्वतिः 
सनिशम्वत हनुछे  । 

तर (क) सनिशम्वत कमयचारी उपर िागेको असभर्ोग प्रमाशणत नभई िफाई पाएमा सनजिे िो अवसीको 
चौथार् तिव पाएको भए िो कट्टा गरी र नपाएको भए परैु (तिव वृविद्ध हनुे भएमा िो िमेत) पाउने छ । 
किरुदार िहररएमा सनिम्वन भएका समसतदेशिको बााँकी तिव भत्ता पाउने छैन । 

(ि) कुनै कमयचारी गाउाँपासिकाको कामको िम्वन्ीमा वा नेपाि िरकारबाट भएको कारवाहीको 
सििसििामा सनिम्वन भएको नभई अरु नै कारणबाट सनिम्वन रहन गएको रहेछ भने त्र्िरी सनिम्वन 
रहेको अवसीको तिव भत्ता पाउने छैन । 

५९) िजार्को आदेि ददन े: जााँचवझुको काम िमाप्त भएपसछ िम्वशन्ीत गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई सनजसित 
स्पष्टीकरण मासगएको भए सनजिे तोविकएको िमर्सभत्र स्पष्टीकरण नददएमा वा सनजिे ददएको स्पविष्टकरण 
िन्तोषजनक निागेमा िजार् गने असीकारीिे िजार् ददन िक्नेछ र िजार्को आदेिको एक प्रसत 
सनजिाई ददनपुनेछ 

६०) िेवाको अन्त गने : कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई देहार्को अवस्थामा सनजको िेवा अन्त गनुयपदाय र्ो 
कार्यविवसी अपनाउन ुपनेछैन। 

१) परीिणकािमा रहने गरी सनर्शुक्त भएकोमा सनर्शुक्त िदर नहदुैँ । 

२) स्वीकृत शचविकत्िकको बोडयिे िारीररक दृविष्टिे अनपुर्कु्त िहऱ्र्ाएमा, 
स्पविष्टकरणिः र्ि सनर्ममा अन्र्त्र कुरा िेशिएको भए तापसन गाउाँ प्रहरी कमयचारी सडउटीमा िविटएको वेिा 
वा दैविवक प्रकोप उद्धारको िमर्मा कुनै आकशस्मक दघुयटनामा परी वा िडी अिक्त भएमा त्र्स्तो गाउाँ 
प्रहरी कमयचारीिाई िेवाबाट अवकाि ददईनेछ र सनजिािई गाउाँकार्यपासिका बाट सनणयर् गरर बविढमा १ 
वषयिम्म िाईपाई आएको परुा तिब भत्ता उपिब्ी गरार्नेछ । 
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(३) गाउाँ प्रहरी कमयचारीको अिक्तताको सनीायरण गनय देहार्वमोशजमका िसमसत रहने छन ्: 
(क) प्रमिु प्रिािकीर् असीकृत- अध्र्ि 

(ि) प्रसतसनसी : शचविकत्िक, सिरीजङ्घा गाउाँपासिका मातहतको अस्पताि - िदस्र् 

(ग) गाउाँ प्रहरी प्रमिु - िदस्र्  
(घ) प्रिािन िािा प्रमिु- िदस्र् िशचव 

४) बुाँदा ६१ (३) वमोशजम गदित िसमसतिाई कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारीको मतृ्र् ुआफ्नो कतयव्र् पािन 
गदाय वा तासिम सिाँदा दघुयटना वा विवपद् वा अन्र् कुनै र्स्तै प्रकारको घटनामा परी भएको हो वा होर्न 
भने्न अिक्तताको िम्वन्ीमा सनणयर् गनेिमेत असीकार हनुेछ । 

६१) उपचार िचय : 
(१) कुनै गाउाँ प्रहरी कमयचारी सनर्समत कार्यिम्पादनको सििसििामा दघुयटना भएमा औषसी उपचारको 
िासग गाउाँ कार्यपासिकाको सनणयर् बमोशजमको उपचार िचय गाउाँपासिकािे उपिब्ी गराउन िक्नछे । 

    (२) झटु्टा व्र्होरा पेि गरी सनर्मवमोशजम उपचार िचय माग गने वा प्राप्त गने गाउाँ प्रहरी कमयचारी उपर 
विवभागीर् कारवाही गररनेछ । त्र्िरी उपचार िचय सिई िकेको भए िो रकमिमेत त्र्स्तो गाउाँ प्रहरी 
कमयचारीबाट अििु गररनछे । 

 

पररच्छेद ९ 

तिब, भत्ता 
६२) तिब भत्ता :  
    (क )गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे सनर्शुक्त पाएको समसतदेशि तिब भत्ता पाउने छ । तिव भत्ता र अन्र् िवुिवीा 

गाउाँकार्यपासिकाबाट तोविकए बमोशजम हनुेछ । 

(ि) कार्ायिर्मा गैर-हाशजर रही विवभागीर् कारवाही िरुु गररएको वा कारवाहीको क्रममा कार्ायिर्मा 
अनपुशस्थत रहेको गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे भने आफू अनपुशस्थत रहेको समसतदेशिको तिब, भत्ता पाउने छैन 

 

पररच्छेद १० 

६३) सनसमत्त भई काम गने व्र्वस्था : 
(१) एक मविहना ननाघ्ने गरी कुनै कारणिे  प्रमिु अनपुशस्थत भएमा िोही कार्ायिर्का िबभन्दा बररष्ठ 
गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे िो पदको सनसमत्त भई काम गनेछन । 

(२) र्िरी सनसमत्त भई काम गरेको अवसीको िम्पूणय शजम्मेवारी सनसमत्त भई काम गने गाउाँ प्रहरी 
कमयचारीको हनुछे ।  

६४) एक पदमा एक व्र्शक्तमात्र कामर् मकुार् वा कार्यवाहक हनु े: 
कुनै एक पदमा एक िमर्मा एकभन्दा वढी व्र्शक्त कार्म मकुार्म वा कार्यवाहक मकुरर हनु िक्न े 
छैन । 
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६५) काम गरेको अवसीको तिब भत्ता : 
(१) कुनै पदमा कार्यवाहक वा सनसमत्त भई काम गने गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे जनु पदमा काम गरेको छ 
िोही पदको तिब भत्ता पाउने छ । तर पन्र ददनिम्म कार्यवाहक वा सनसमत्त भई काम गरे वापत कुनै 
विकसिमको तिब भत्ता ददर्न ेछैन र पन्र ददनभन्दा बढी अवसी कार्यवाहक वा सनसमत्त भई काम गरेकोमा 
पूरै अवसीको कार्यवाहक वा सनसमत्त भई काम गरेवापत तिब भत्ता ददर्ने छ । 

 

पररच्छेद ११ 

तासिम 

६६) तासिमको व्र्वस्था : गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई कार्यकुिि एवं दि तलु्र्ाउन सिरीजङ्घा गाउाँपासिकािे 
तोविकए वमोशजमको आवश्र्कतानिुार अन्र् तासिमहरु पसन ददन िविकनेछ । 

६७) तासिम िंचािन हनु ेस्थान : गाउाँपासिकािे तोविकएको स्थानमा हनुेछ । 

६८) तासिमको अवसी : गाउाँ प्रहरी िेवाका कमयचारीहरुको तासिमको अवसी सिरीजङ्घा गाउाँपासिकािे तोके 
बमोशजम हनुेछ । 

६९) तासिमको असनवार्यता : 
(१) गाउाँ प्रहरी िेवामा रहेका िबै गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुिाई आवश्र्कतानिुार तासिम सिन असनवार्य 
हनुेछ । र्स्तो तासिममा िशम्मसित गरार्एको गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुिे िापरवाही देिाई आफ्नो 
व्र्ाविाविर्क ज्ञान प्रसत उदासिनता तथा गैरशजम्मेवारी देिाएको व्र्होरा असभिेिमा जनार्नेछ 

(२) व्र्ाविाविर्क तासिम हासिि गनय उदासिनता देिाएको व्र्होरा असभिेिमा जनाई िकेपसछ 
सनजहरुिाई पनुिः एकपटक तासिमको मौका ददर्नछे। त्र्िपसछ पसन उदासिनता र गैरशजम्मेवारी 
देिाउनिेाई तल्िो पदमा झानय वा िेवाबाट हटाउन िविकनेछ । 

७०) तासिमको पाठ्यक्रम : 
विवसभन्न तासिमहरुको पाठ्यक्रम तर्ार गनय गाउाँ प्रहरी प्रमिु िमेत रहने एक िसमसतको गिन हनुेछ । 

७१) प्रशििाथीिे पाउन ेिवुिवीा 
(१) सिरीजङ्घा गाउाँपासिका बाविहरका प्रशििाथीहरुिाई तासिम सिन आउाँदा जााँदाको दैसनक भ्रमण भत्ता 
प्रचसित कानून बमोशजम हनुछे । 

७२) तासिम िफि भएमा : देहार् तासिममा िफि हनु ेगाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुको हकमा देहार् बमोशजम 
हनुेछ : 
(१) गाउाँ प्रहरी (आीारभतू तासिममा िफि भएका व्र्ाशक्तहरु करारमा सनरू्क्तीका िासग िामान्र्तर्ा 
र्ोग्र् हनुेछन । 

(२) ररकु्रट तासिममा िफि ररकु्रटहरु गाउाँ प्रहरी जवानहरुमा करार िेवामा सनर्शुक्तको िासग र्ोग्र् 
हनुेछन । 
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 ७३) प्रारशम्भक पोिाक : 
(१) िबै नर्ााँ भनाय हनुे गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुिाई प्रारशम्भक पोिाक विवतरण गररनछे । 

(२) नर्ााँ भनाय हनु ेप्रशििाथीहरुको िासग चाविहने प्रारशम्भक पोिाक सिरीजङ्घा गाउाँपासिकािे ददनेछ । 

७४) तासिममा िामेि गराउन ेिंख्र्ा : गाउाँ प्रहरीको दैसनक कार्यमा तथा िामान्र् प्रिािनमा वाीा नपने गरी 
गाउाँ प्रहरी प्रमिुिे गाउाँपासिका कार्ायिर्बाट सनणयर् भए अनिुार तासिम सिन गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरु 
तोक्नेछन ्। 

७५) प्रशििण भत्ता : गाउाँपासिकाको कार्ायिर्बाट तोविकएबामोशजम प्रशििण भत्ता ददर्नेछ । 

७६) असतसथ प्रशििकहरुको पाररश्रसमकिः गाउाँपासिका कार्ायिर्बाट तोविकए बमोशजम हनुेछ । 

७७) आन्तररक तासिम : एकै पटक सनर्शुक्त भएमा गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई आन्तररक तासिममा पिाउाँदा 
िाीारणतर्ा िमान अविर प्राप्त हनुे गरी तासिमको व्र्वस्था समिाउनपुनेछ । 

 

पररच्छेद १२ 

 पोिाक 

 

७८) गाउाँ प्रहरी पोिाक : गाउाँप्रहरीको पोिाकको रंग र विकसिम र अन्र् विववरण गाउाँ कार्यपासिकािे तोके 
बमोशजम हनुेछ । 

७९) प्रारशम्भक पोिाक र िामान : प्रत्रे्क गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई गाउाँ कार्यपासिकाको कार्ायिर्िे तोके 
बमोशजमको पोिाक र िामान उपिब्ी गराईनेछ । 

८०) जाडो मौिमका िासग ददर्न ेपोिाक : प्रत्रे्क गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई जाडो मौिमको िासग पोिाक 
सनिःिलु्क ददर्नेछ । हरेक बषयको िासग एक िेट पोिाक उपिब्ी गराईने छ । 

८१) तर्ारी पोिाक विवतरण गनय निविकएमा ददन ेिवुिवीा : गाउाँ प्रहरी कमयचारीिाई तर्ारी पोिाक विवतरण गनय 
निविकएको अवस्थामा स्थानीर् दर रेट वमोशजम सििाई ज्र्ािा ददर्नेछ । 

 

पररच्छेद १३ 

 विवविवी 

८२) विवभागीर् आदेि र सनदेिनिः ऐन र र्ि कार्यविवसीको पररसीसभत्र रही देहार्का विवषर्मा गाउाँ प्रहरी प्रमिुिे 
प्रमिु प्रिािकीर् असीकृतको सनदेिन बमोशजम आदेि तथा सनदेिन जारी गनय िक्नछे । 

(१) कार्यमा सछटो छररतोपन ल्र्ाउने विवषर् 

(२) मातहतको  गाउाँ प्रहरी कार्ायिर्िाई सनर्न्त्रण गनय विवषर् 

(३) मातहत कार्ायिर्को कार्यमा िमन्वर् कार्म ल्र्ाउने विवषर् 

(४) सनर्ममा उल्िेि भएका कुराहरु स्पष्ट तथा विवस्ततृ गने विवषर् 

(५) विवभागीर् अनिुािन िम्वन्ीी व्र्वस्था 
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८३) चाडपवय िचय पाउन े: गाउाँ प्रहरी कमयचारीिे िाईपाई आएको एक मविहनाको तिब बराबरको रकम 
प्रत्रे्क वषय चाडपवय िचयको रुपमा पाउनेछ। तर त्र्िरी चाडपवय िचय पाउन गाउाँ प्रहरीको सनर्शुक्त उक्त 
चाडपवय भन्दा कशम्तमा ६ मविहना अशघ हनुपुनेछ । 

८४) अन्र् िवुिवीा तथा व्र्वस्था : 
(१) गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुिाई ददईने िवुिवीाहरु गाउाँ कार्यपासिकािे तोके बमोशजम हनुेछ । 

(२) र्ो कार्यविवसी जारी हनुअुशघ गाउाँ प्रहरीको िम्बन्ीमा भए गरेका िम्पूणय कामकाज र्िै कार्यविवसी 
बमोशजम भएको मासननछे । 

(३) र्ो कार्यविवसी जारी भए पश्चात ररक्त  गाउाँ प्रहरी जवान पदमा िलु्िा विवज्ञापन माफय त पदपूसतय गरेपसछ 
िेवा करारमा कार्यविवसी जारी हुाँदाको बित कार्यरत बाहेक थप गाउाँ प्रहरी राशिने छैन । 

८५) बाीा अड्काउ फुकाऊिः  सिरीजङ्घा गाउाँ कार्यपासिकाको कार्ायिर्मा कार्यरत गाउाँ प्रहरी कमयचारीहरुको 
िेवा, ितय, िवुिवीा र िंचािन र्ि कार्यविवसीमा व्र्वस्था भएको हदिम्म र्िै कार्यविवसी बमोशजम हनुछे । 
र्ि कार्यविवसीमा व्र्वस्था नभएका विवषर्हरुमा गाउाँ कार्यपासिकािे सनणयर् गरे बमोशजम हनुेछ । 

८६) कार्यविवसी िंिोीनिः र्ि कार्यविवसीमा आवश्र्क िंिोीन सिरीजङ्घा गाउाँ कार्यपासिकािे गने िक्नेछ । 

 
 

आज्ञािे, 

   श्री मीरु नपेािी 
प्रमिु प्रिािकीर् असीकृत 

      सिरीजङ्घा गाउाँपासिका, ताप्िेजङु। 
 

 

 

 

  


