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सिरीजङ्घा राजपत्र 
 

सिरीजङ्घा गााँउपासिकाद्धारा प्रकाशित 

खण्ड ७) ताप्लेजुङ, कोशी प्रदशे, नेपाल, आषाढ ३० गते २०८२ साल (संख्या०५ 

 

भाग २ 

सिरीजङ्घा गााँउपासिका 
गााँउ कार्यपासिकाको कार्ायिर् 

तेल्िोक, ताप्िेजङु, कोिी प्रदेि, नेपाि। 

सिरीजङ्घा गााँउपासिकाको गााँउ कार्यपासिकािे पाररत गरेको ति िेशिए बमोशजमको कार्यववधी  
िवयिाधारणको जानकारीको िासग प्रकाशित गरीएको छ ।  

िम्वत ्२०८२ िािको ऐन / सनर्माविी / सनदेशिका / कार्यववसध / मापदण्ड नं. ०५ 
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सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन कार्यववसध, २०८२ 

                                                प्रमाशणकरण समसतिः २०८२।०३।३० 

 

प्रस्तावनािः 
सिरीजङ्घा गाउाँपासिकािे स्वास््र् क्षेत्रमा सिएको जविितार्कु्त गभयवती ितु्केरीिाई िवुवधा िम्पन्न अस्पतािमा 
आकशस्मक प्रषेण गनयका िागी एम्बिेुन्ि िेवाको व्र्वस्था गने नीसत रहेको छ । उक्त नीसतिाई पणुय रुपमा 
कार्ायन्वर्न गनय पोषणमैत्री र बािमैत्री स्थानीर् तहको घोषणाको िागी चनुौतीपणुय िचुक घरमा िून्र् प्रिसुत 
वा ितु्केरी अन्त्र् गने महाअसभर्ानमा महत्वपूणय िहर्ोग गनय भौगोसिक ववकिता िवुवधा िम्पन्न स्वास््र् 
िेवाको अभाव कमजोर आसथयक अवस्थाको कारण िाि गरी गभयवती ितु्केरी अपांगता भएका व्र्शक्त एकि 
मवहिा बदृ्ध वृद्धा वा कुनै पसन नागररकको अकािमै ज्र्ान गमुाउने अवस्था आउन नददन नागररकिाई 
एम्बिेुन्ि मार्य त िवुवधा िम्पन्न अस्पतािमा िगी उपचार गराई सनजको स्वास््र् अवस्थामा िधुार ल्र्ाउन 
एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािन गनय बाञ्छनीर् भएकोिे स्थानीर् िरकार िञ्चािन कार्यववसध २०७४ को दर्ा ११ 
को उपदर्ा २ (झ) मा व्र्वस्था भए बमोशजम सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको गाउाँ कार्यपासिकाको बैठकिे र्ो 
कार्यववसध बनाएको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारशम्भक 

१. िंशक्षप्त नाम र प्रारम्भिः 
क. र्ो कार्यववसधको नाम “सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन कार्यववसध 

२०८२” रहेको छ । 

ि. र्ो कार्यववसध गाउाँपासिका अध्र्क्षबाि प्रमाशणकरण भर्य सिरीजङ्घा राजपत्रमा प्रकाशित भएको समसतबाि 
िाग ुहनुेछ।  

२. पररभाषािः ववषर् र प्रिङ्गिे अको अथय निागेमा र्ि कार्यववसधमािः 
क. “एम्बिेुन्ि” भन्नािे ववरामी ओिाने स्वीकृसत प्राप्त गरेको वाहन िम्झन ुपछय र िो िब्दिे एम्बिेुन्िमा 

जसडत उपकरण चािक र पररचारीका िमेतिाई जनाउाँछ । 

ि. “एम्बिेुन्ि जनिशक्त” भन्नािे एम्बिेुन्िमा उपशस्थत रहन ेस्वास््र्कमी र िवारी चािक िम्झनपुछय । 

ग. “चािक” भन्नािे एम्बिेुन्ि चिाउने िवारी चािक िम्झनपुछय । 

घ. “गाउाँपासिका” भन्नािे सिरीजङ्घा गाउाँपासिका, तेल्िोक, ताप्िेजङु िाई िम्झनपुछय । 

ङ. “िेवा िलु्क” भन्नािे एम्बिेुन्ि प्रर्ोग गरे बापत िेवाग्रावहिे बझुाउन ुपने गरी आसथयक ऐनिे तोकेको 
िलु्क वा भाडा िम्झनपुछय । 
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च. “िसमसत” भन्नािे र्ि कार्यववसध को दर्ा ५ बमोशजम गदठत “एम्बिेुन्ि िेवा व्र्वस्थापन तथा 
अनगुमन िसमसत” िम्झनपुछय । 

छ. “पदपसुतय िसमसत” भन्नािे र्ि कार्यववसधको दर्ा १० बमोशजम गदठत पदपसुतय िसमसतिाई िम्झनपुछय 
। 

ज. “िेवा” भन्नािे एम्बिेुन्ििे ववरामीिाई ददईने िम्पणुय िेवा िम्झन ुपदयछ । 

झ. “तोवकएको ”वा “तोवकए बमोशजम” भन्नािे र्ि कार्यववसध अन्तगयत बनकेा सनर्म सनदेशिका मापदण्ड 
कार्यववसध वा सनणयर्मा तोवकएको वा तोवकए बमोशजम िम्झनपुछय । 

पररच्छेद – २ 

एम्बिेुन्ि िेवाको व्र्वस्थापन 
३. एम्बिेुन्ि िेवा िंचािनिः 

१. होम डेसिभरी िनु्र् बनाउन गभयवती तथा ितु्केरीिाई िवुवधा िम्पन्न अस्पतािमा आकशस्मक प्रषेण 
गनय तथा गररव, अिहार्, एकि मवहिा, अपाङ्गता, बदृ्ध बदृ्धािाई िवुवधा िम्पन्न अस्पतािमा िगी 
स्वास््र्मा पहुाँच असभबदृ्धी गनयको िागी गाउाँपासिकािे एम्बिेुन्ि िेवाको िंचािन गने छ । 

२. उपदर्ा १ बमोशजम एम्बिेुन्ि िेवा िंचािन गनयका िागी गाउाँपासिकािे प्रचसित कानून बमोशजम 
एम्बिेुन्ि िररद गरी िम्बशन्धत कार्ायिर्मा दताय गनुय पनेछ । 

३. उपदर्ा २ बमोशजम िररद गररएको एम्बिेुन्िमा प्रचसित कानून बमोशजम राख्न ु पने प्राथसमक 
उपचारको औषधी उपकरण सिि व्र्वस्थापन एवं रंगरोगन र प्रसतक शचन्ह िेिन िम्पकय  नं. हरुमा 
राख्नपुनेछ । 

४. एम्बिेुन्ि िेवा िंचािनको प्राथसमकताक्रमिः 
१. एम्बिेुन्ि िेवा िंचािन गदाय देहार् बमोशजम प्राथसमकताक्रम सनधायरण गरी िेवाप्रवाह गररनेछ। 

क. ितु्केरी हनु िागेको/भएको मवहिा/दघुयिनामा परेका व्र्शक्त 

ि. गभयवती मवहिा 
ग. ७० बषय भन्दा माथीका जेष्ठ नागररक 

घ. क वगयका अपाङ्गता भएका व्र्शक्त 

ङ. एकि मवहिा 
च. दसित नागररक 

छ. मवहिा स्वास््र् स्वरं् िेववका 
ज. अन्र् 
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२. र्ि दर्ा बमोशजम प्राथसमकताक्रम सनधायरण गदाय सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको नागररकिाई पवहिो 
प्राथसमकता ददर्नेछ । र्दद सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको कोही सबरामी नभएमा मात्र अन्र् स्थानीर् 
तहको सबरामीिाई िेवा प्रदान गररनेछ । 

३. उपदर्ा (३) बमोशजमको अवसधमा ितु्केरी बेथा निागी एम्बिेुन्ि अन्र्त्र जानू परेमा सनज पररवारिे 
िम्बशन्धत वडाको िरुशक्षत ितु्केरी गराउने स्वास््र् िंस्था प्रिसुत केन्र िम्म जााँदा िाग्ने र्ातार्ात 
िचय गाउाँपासिकािे उपिब्ध गराउनेछ । 

५. एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन िसमसतको गठन देहार् बमोशजम हनुछे ।   

१. एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािनको व्र्वस्थापन,  अनगुमन तथा रेिदेि गनय देहार्को पदासधकारीहरु रहेको 
एक "एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन िसमसत" रहनेछ। 

क. गाउाँपासिका उपाध्र्क्ष                                                   - 
िंर्ोजक 

ि. प्रमिु प्रिािकीर् असधकृत वा सनजिे तोकेको असधकृत    - िदस्र् 

ग. िामाशजक ववकाि िसमसतको िंर्ोजक      - िदस्र् 

घ. प्रसतसनसध, सिरीजङ्घा गाउाँपासिका रेडक्रि िोिाईिी, सिरीजङ्घा    - िदस्र् 

ङ. िम्बशन्धत वडाको स्वास््र् िंस्था कार्ायिर् प्रमिु    - िदस्र् 

च. र्िाका प्रहरी कार्ायिर् तेल्िोक प्रमिु वा सनजिे तोकेको प्रहरी कमयचारी - िदस्र् 

छ. स्वास््र् िािा प्रमिु     - िदस्र् िशचव 

२. िसमसतको कुि िदस्र् िङ्खख्र्ा मध्रे् एकाउन्न प्रसतित िदस्र् उपशस्थत भएमा बैठक (बस्नको िागी 
गणपरुक िङ्खख्र्ा पगेुको मासननेछ । 

३. िसमसतको बैठक आवश्र्कता अनिुार बस्नछे । िसमसतको बैठक भत्ता प्रचसित सनर्मानिुार हनुेछ ।  

४. िसमसतको बैठक िम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

६. एम्बिेुन्ि िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन िसमसतको काम कतयव्र् र असधकारिः 
१. एम्बिेुन्ि िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन िसमसतको काम, कतयव्र् र असधकार देहार् बमोशजम हनुेछ :- 

क. एम्बिेुन्ि िेवा पारदिी,  िरि,  भरपदो र व्र्वशस्थत रुपमा िञ्चािन गरे, नगरेको अनगुमन गने 
। 

ि. चािकिे पािना गनुयपने आचारिंवहता िागू गने गराउने । र्ि कार्यववसध अनिुारको 
आचारिंवहता पािन नगने चािकिाई चेतावनी ददने र आचारिंवहता पािना गनय िगाउने। 

ग. एम्बिेुन्ि िेवाको बारेमा कुनै गनुािो तथा उजरुी आएमा िो को िनुवुाई तथा व्र्वस्थापन गने 
। 
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घ. िरोकारवािा तथा अन्र् िङ्घ िंस्थाहरु सबच आवश्र्कता अनिुार एम्बिेुन्ि िेवा बारे िसमक्षा 
बैठक गने। 

ङ. गाउाँपासिकाको ववशिष्टतािाई ध्र्ानमा राशि एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािनको िासग आवश्र्क थप 
मापदण्ड बनाउन े। 

च. आसथयक ऐनिे सनधायरण गरेको िेवा िलु्किाई प्रत्रे्क दईु बषयमा बजार भाउ, महंगीको अवस्था, 
र्न्धनको दररेि िगार्त सनशित मापदण्डको आधारमा पनुराविोकन गनय कार्यपासिका िमक्ष 
सिर्ाररि गने । 

छ. चािकिे िेवा िलु्क वा भाडा सिई बैंक/कोषमा दाशििा गरे, नगरेको िमर् िमर्मा सनरीक्षण 
गने। 

ज. एम्बिेुन्िको िेवा िलु्क र सबरामी पक्षिे गनय हनुे र नहनुे कुराहरुको जानकारीमूिक िूचना 
गाडीको सभत्री भागमा देशिन ेगरी रािे/नरािेको सनरीक्षण गने। 

झ. एम्बिेुन्िको िेवा िलु्क वा भाडा दर सनधायरण गरर स्थानीर् राजस्व परामिय िसमसत िमक्ष 
प्रसतवेदन पेि गने  ।  

ञ. शजल्िा एम्बिेुन्ि व्र्वस्थापन िसमसतिाँग िमन्वर्, िहकार्य र अन्र् आवश्र्क सनणयर् गनयका 
िासग पहि गने ।  

ि. एम्बिेुन्ि नववकरण गनयका िासग तोवकएका ववसध र प्रवक्रर्ाहरु परुा गनयको िासग आवश्र्क कार्य 
गने ।  

ठ. राविर् एम्बिेुन्ि िञ्चािन सनदेशिका बमोशजमका कार्यहरु गने ।  

ड. र्िै कार्यववसधमा अन्र्त्र उल्िेि भए बमोशजमको काम गने। 

ढ. तोवकए बमोशजमको अन्र् काम गने। 

२. िसमसतको िदस्र्-िशचविे िेवा प्रवाहको शस्थसतको चौमासिक प्रगसत वववरण गाउाँ कार्यपासिकामा पेि 
गनुय पनेछ। िाथै बावषयक अद्यावसधक वववरण प्रत्रे्क वषयको श्रावणको पवहिो कार्यपासिका बैठकमा 
पेि गनुय पनेछ ।  

७. िेवा िलु्क िम्बन्धी व्र्वस्थािः 
१. एम्बिेुन्ि िेवा प्रर्ोग गरेबापत िंबशन्धत िेवाग्राहीिे आसथयक ऐनिे सनधायरण गरे बमोशजमको रकम 

िेवा िलु्कको रुपमा बझुाउन ु पनेछ । तर एक पिक सनधायरण भएको भाडा दरु् बषय नपगुी 
पनुराविोकन गनय पार्ने छैन । 

२. एम्बिेुन्ि िेवा िलु्क वा भाडा बापत उठेको रकम गाउाँपासिकाको आन्तररक राज्व  िातामा जम्मा 
गनुयपनेछ। 
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३. िेवा िलु्क बापत सिर्ने रकमको अििुीका िासग गाउाँपासिकािे नगदी रसिद छपाई गरी उपिब्ध 
गराउनेछ । नगदी रसिदको असभिेि/सनर्न्त्रण िाता गाउाँपासिकामा राशिने छ । 

४. िेवा ददएबापत सिर्ने िेवा िलु्क नगदी रसिद कािी बैंक िातामा जम्मा गने शजम्मेवारी िम्बशन्धत 
चािकको हनुेछ । 

५. िेवा िलु्कमा प्रदान गररने छुिको दर, आधार, िशक्षत िमहु िम्बशन्ध व्र्वस्था गाउाँ कार्यपासिकािे 
सनधायरण गरे बमोशजम हनुछे । 

पररच्छेद-३ 

एम्बिेुन्ि चािक सनर्शुक्त र पदपसुतय िम्बशन्ध व्र्वस्था 
८. एम्बिेुन्ि चािक िम्बन्धी व्र्वस्थािः 

१. एम्बिेुन्ि िेवा िंचािनका िासग गाउाँपासिकािे एक जना हिकुा िवारी चािक िेवा करारमा 
सनर्कु्ती गनेछ । 

२. उपदर्ा (१) बमोशजम सनर्कु्त चािकको करार नववकरण सनजको कार्यिम्पादनको मलु्र्ांकन गरी 
प्रत्रे्क आसथयक बषयको िरुुवातमा गररनेछ । स्वास््र् परीक्षण गदाय िमस्र्ा हनु,े आचारिंवहता पािना 
नगने र कमजोर कार्यिम्पादन गने चािकको करार नववकरण हनुेछैन। 

९. िवारी चािकको र्ोग्र्तािः चािकको र्ोग्र्ता देहार् बमोशजम हनुेछ । 

क. रीत पूवयक िवारी चािक प्रमाण पत्र सिएको 
ि. १८ वषय उमेर परुा भई ६० वषय ननाघेको  

ग. नैसतक पतन देशिने र्ौजदारी असभर्ोगमा िजार् नपाएको (शजल्िा प्रहरी कार्ायिर्बाि प्रमाशणत 
भएको हनु ुपने) 

घ. िवारी चािकको रुपमा न्रू्नतम दईु वषयको अनभुव प्राप्त गरेको 
ङ.  धमु्रपान मद्यपान गने बानी नभएको 
च. आिंा, हात, िटु्टामा कुनै िमस्र्ा नभएको (मान्र्ता प्राप्त अस्पतािबाि प्रमाशणत भएको हनु ुपने) 

छ. मान्र्ता प्राप्त अस्पतािबाि  सनरोसगताको प्रमाण-पत्र  भएको हनु ुपने 

ज. उच्च नैसतक चररत्र भएको 
झ. मान्र्ता प्राप्त िरकारी िंस्थाबाि प्राथसमक उपचारको तासिम प्राप्त गरेको 

१०. पदपसुतय िसमसतिः एम्बिेुन्ि चािकको सनर्शुक्त गनय देहार् बमोशजमको पदपसुतय िसमसत रहनेछ। 

क. प्रमिु प्रिािकीर् असधकृत                   - िंर्ोजक 

ि. ववषर् ववज्ञ             - िदस्र् 

ग. गाउाँपासिकाको स्वास््र् िािा प्रमिु        - िदस्र्  

घ. प्राथसमक स्वास््र् केन्र तेल्िोक र्न्चाजय वा प्रसतसनसध      - िदस्र् 
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ङ. गाउाँपासिकाको कमयचारी प्रिािन िािा प्रमिु          - िदस्र् िशचव 

११. पदपसुतय िसमसतको काम कतयव्र् र असधकारिः 
१. पदपसुतय िसमसतको काम, कतयब्र् र असधकार तथा एम्बिेुन्ि चािक सनर्शुक्त प्रकृर्ा देहार् बमोशजम 

हनुेछ । 

क. एम्बिेुन्ि चािकको सनर्शुक्तको िागी कशम्तमा पन्र ददनको िूचना प्रकािन गने । 

ि. म्र्ाद सभत्र प्राप्त आवेदन मध्रे् दर्ा ९ बमोशजम र्ोग्र्ता भएका आवेदकहरुको छोिो िूची तर्ार 
गने । 

ग. चािक सनर्शुक्तको िागी सिशित परीक्षा, प्रर्ोगात्मक परीक्षा, स्वास््र् जााँच तथा अन्तवायताय गने । 

घ. पदपसुतय िसमसतिे परीक्षा गने प्रर्ोजनको िासग आवश्र्क सबषर् सबिेषज्ञहरुिाई आमशन्त्रत 
िदस्र्को रुपमा बोिाउन िक्नेछ । 

२. सिशित, प्रर्ोगात्मक, स्वास््र् जााँच तथा अन्तवायतायको पणुाांक, उसतयणाांक, िमर्ावसध िम्बशन्ध व्र्वस्था 
तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

१२. िवारी चािकको काम कतयव्र् र असधकारिः 
१. एम्बिेुन्ि िवारी चािकिे गाउाँपासिकािे िररद गरेको एम्बिेुन्ि र्ि कार्यववसध बमोशजम िरुशक्षत 

तथा िंवेदनशिि रुपमा जनुिकैु िमर्मा पसन िंचािन गनुय पनेछ । 

२. उपदर्ा (१) र र्ि कार्यववसधमा अन्र्त्र उल्िेि भएको असतररक्त चािकको काम, कतयव्र् र 
असधकार देहार् बमोशजम हनुछे । 

क. एम्बिेुन्िको िूरक्षा, िरिर्ाई र सनर्समत ममयत िम्भार गने । 

ि. एम्बिेुन्ि िंचािनको आदेि प्राप्त भए पछी िम्बशन्धत िेवाग्राहीिाई िशक्षत ठाउाँिम्म िरुशक्षत 
रुपमा परु्ायउने । 

ग. एम्बिेुन्ि िंचािन तथा र्न्धन प्रर्ोगको असभिेि चसु्त दरुुस्त राख्न े। 

घ. एम्बिेुन्ि िेवा िंचािन बापत उठेको राज्व , िेवा प्रवाहको शस्थसत िमेविएको प्रगसत प्रसतवेदन 
मासिक रुपमा कार्ायिर्मा पेि गने । 

ङ. एम्बिेुन्िको पािय पजुाय, रंग रोगन, िम्पकय  नम्बर, िेशिएका अक्षर, औषसध उपकरण िगार्तका 
आधारभतू ववषर्मा िंवेदनशिि भई अद्यावसधक राख्न े। 

च. िेवा िलु्क बापत उठेको रकम हरेक हप्ता गाउाँपासिको आन्तररक राज्व  िातामा जम्मा गरी िो 
को भौचर राज्व  िािामा पेि गने । 

छ. िेवा िलु्क वा भाडा वापतको रसिद राज्व को असभिेि चसु्त दरुुस्त राख्न,े  सनर्समत अद्यावसधक 
गने । 

ज. तोवकए बमोशजमको अन्र् काम गने । 
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पररच्छेद-४ 

िेवा िवुवधा तथा आचार िंवहता िम्बशन्ध व्र्वस्था 
१३. िवारी चािकको तिव भत्ता तथा अन्र् िवुवधािः 

१. चािकको तिब भत्ता नेपाि िरकारिे िम्बशन्धत पदको िासग सनधायरण गरे बमोशजम र करार 
िम्झौतामा उल्िेि भए बमोशजम हनुेछ । 

२. चािकिाई परपूसतय िसमसतको सिर्ाररिमा गाउाँ कार्यपासिकािे सनणयर् गरे बमोशजम भत्ताको व्र्वस्था 
गररनेछ । 

३. कार्ायिर्िे एम्बिेुन्ि िवारी चािकको िासग पााँच िाि रुपैर्ााँ िम्मको दघुयिना सबमा गराउनेछ । 

४. सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको कानूनमा उल्िेशित मौदरक तथा गैर मौदरक िेवा िवुवधाहरु एम्बिेुन्ि 
चािकिे पसन पाउनेछ । 

५. चािकिाई गाउाँपासिकािे कार्ायिर्को नाममा रहेको सिम काडय उपिब्ध गराउनछे । 

६. चािकको तिब भत्ता तथा अन्र् िेवा िवुवधा िम्बशन्ध व्र्वस्था तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

१४. िवारी चािकको आचारिंवहतािः 
१. चािकिे अनिुचुी - १ बमोशजमको आचारिंवहताको दईु प्रसतमा हस्ताक्षर गरी एक प्रसत कार्ायिर्िाई 

बझुाउन ुपनेछ र एक प्रसत आरू्िे राख्न ुपनेछ । 

२. गाउाँपासिकाको "कमयचारी आचारिंवहता" मा उल्िेशित आचारिंवहताहरु एम्बिेुन्ि चािकको हकमा 
पसन िागू हनुछे । 

१५. स्वास््र् पररक्षणिः 
१. गाउाँपासिकािे प्रत्रे्क बषय एम्बिेुन्ि चािकको स्वास््र् परीक्षण गराउनेछ । 

२. उपदर्ा (१) बमोशजम स्वास््र् परीक्षण गदाय दर्ा ८ बमोशजमको र्ोग्र्तामा उल्िेशित स्वास््र् 
िमस्र्ा देशिएमा कार्ायिर्िे सनजको करार िम्झौता अन्त्र् गनेछ । 

पररच्छेद-५ 

ववववध 

१६. बजेि व्र्वस्थापन गनुय पनेिः 
१. र्ि कार्यववसध बमोशजम सनर्कु्त हनुे चािकको तिब,  भत्ता,  अन्र् िेवा िवुवधा,  एम्बिेुन्ि िंचािनको 

िासग आबश्र्क पने र्न्धन,  मोसबि,  ममयत िम्भार, औषसध उपकरण,  ितु्केरीिाई उपिब्ध गराउन े
र्ातार्ात िचयको िासग आबश्र्क बजेिको व्र्वस्था गाउाँपासिकािे हरेक बषयको बावषयक बजेिमा 
िम्बशन्धत िचय शिषयकमा सबसनर्ोजन गनुय पनेछ । 

२. उपदर्ा (१) बमोशजम छुटै्ट शिषयकमा बजेिको व्र्वस्था नभएमा गाउाँपासिकाको स्वीकृत बजेिको 
िीमा सभत्र रही समल्दो शिषयकबाि िचय गनय बाधा पने छैन। 
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१७. पेश्की उपिब्ध गराउन िवकनेिः 
१. र्ि कार्यववसध बमोशजम एम्बिेुन्ि िंचािनको िासग आबश्र्क र्न्धन तथा ममयत िचयको िासग 

चािकिाई प्रचसित कानूनको िीमा सभत्र रहेर पेश्की उपिब्ध गराउन िवकनेछ । 

२. उपदर्ा (१) बमोशजम उपिब्ध गरार्एको पेश्की िचय प्रचसित कानून बमोशजमको म्र्ाद सभत्र 
र्छ्यौि गनुय पनेछ। र्दद म्र्ाद सभत्र र्छ्यौि नगरेमा प्रचसित कानून बमोशजम अििु उपर गनय 
बाधा पने छैन। 

१८. एम्बिेुन्ि प्रर्ोगको िगबकुिः 
१. चािकिे एम्बिेुन्ि प्रर्ोगको िगबकु अनिूुची - २ बमोशजमको ढााँचामा राख्न ुपनेछ। 

२. उपदर्ा (१) बमोशजम राशिएको असभिेि सनर्समत रुपमा कार्ायिर्िे माग गरेको िमर्मा पेि गनुय 
पनेछ । 

१९. एम्बिेुन्ि िेवाको प्रगसत वववरणिः 
१. चािकिे अनिूुची-३ बमोशजमको ढााँचामा एम्बिेुन्ि िेवा िंचािनको प्रगसत प्रसतवेदन राख्न ुपनेछ। 

२. उपदर्ा (१) बमोशजम राशिएको असभिेि चािकिे मासिक रुपमा कार्ायिर् िमक्ष पेि गनुय पनेछ। 

३. कार्ायिर्िे र्ि दर्ा बमोशजमको प्रसतवेदन प्रत्रे्क मवहनाको ५ गते सभत्र अशघल्िो मवहनाको 
प्रसतवेदन वेविार्ि, रे्िबकु तथा िूचना पािीमा िावयजसनक गनुय पनेछ । 

२०. िेवा िलु्कको वववरण राख्न ुपनेिः 
१. चािकिे अनिूुची - ४ बमोशजमको ढााँचामा िेवा िलु्क वा भाडाको वववरण अद्यावसधक गरी राख्न ु

पनेछ । 

२. उपदर्ा (१) बमोशजम रािेको वववरण कार्ायिर्िे माग गरेको िमर्मा आबश्र्कता अनिुार पेि 
गनुय पनेछ । 

२१. एम्बिेुन्ि रहने स्थानिः 
१.  एम्बिेुन्ि सिरीजङ्घा गाउाँपासिका वडा नं. ४ मा रहेको प्राथसमक स्वास््र् केन्र तेल्िोकको भवनको 

हातामा रहनेछ । तर दि िैर्ाको अस्पताि िंचािनमा आएपछी िोही अस्पतािको हातामा रहनेछ । 

२२. एम्बिेुन्ि िंचािनको आदेि ददने असधकारीिः 
१. र्ि कार्यववसधमा अन्र्त्र जनुिकैु कुरा िेशिएको भएता पसन एम्बिेुन्ि िंचािन गने आदेि ददन े

असधकार गाउाँपासिकाको प्रमिु प्रिािकीर् असधकृत वा सनजिे तोकेको असधकारीमा सनवहत हनुेछ । 

२. िेवाग्राहीको माग अनिुार तत्कािै एम्बिेुन्िको उपिब्धता गराउन ु प्रमिु प्रिािकीर् असधकृतको 
कतयब्र् हनुेछ । 

३. प्रमिु प्रिािकीर् असधकृतिे एम्बिेुन्ि िंचािन भएको स्थान, समसत, िमर् र उद्देश्र्को बारेमा 
गाउाँपासिका उपाध्र्क्षज्रू्िाई जानकारी गराउन ुपनेछ। 
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४. प्रमिु प्रिािकीर् असधकृत वा सनजिे तोकेको असधकृतिे एम्बिेुन्ि चािकिाई ददएको कार्ायदेि 
पत्रको अनिूुची -५ बमोशजम हनुेछ ।  

२३. िेवाग्राहीको सबमािः एम्बिेुन्िमा िवार सबरामी, सबरामीका आर्न्तको सबमाको दावर्त्व िेवाग्राही 
स्वरं्को हनुेछ । 

२४. िंिोधनिः र्ि कार्यववसधमा आवश्र्क िंिोधन र हेररे्र गनुय परेमा गाउाँ कार्यपासिकािे गनय िक्नछे 
। 

२५. बाधा अड्काउ रु्काउिः र्ि कार्यववसधको कार्ायन्वर्नमा कुनै दिववधा भएमा िसमसतको सिर्ाररिमा 
कार्यपासिकािे सनणयर् गरे बमोशजम हनुेछ । 
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अनिूुची-१ 

(कार्यववसधको दर्ा १४ िाँग िम्बशन्धत) 

एम्बिेुन्ि चािकिे पािना गनुयपने आचार िंवहता 
१. सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािन कार्यववसध, २०८२ िाई पणुयतिः पािना गनुयपने, 

२. आफ्नो पेिागत भसुमका सनवायह गने क्रममा ईमान्दाररता र वव्व िनीर्ता कार्म गदै आफ्नो पेिाको मान मर्ायदामा 
ििि पगु्ने कुनै काम गनय नहनुे, 

३. मादक पदाथय, िसुतयजन्र् पदाथय िेवन गरी एम्बिेुन्ि चिाउन ुनहनुे, 
४. सबरामी, कुरुवा तथा सबरामी िंग िंबशन्धत िामान बाहेक अन्र् िरिामान तथा ब्र्शक्त (र्ात्र)ु हरुिाई ओिारपिार 

गनय नहनु े

५. सबरामीको ओिारपिार तथा उपचार गने क्रममा सबरामी तथा सबरामीको पररवारिाई िधै िम्मानपवुयक व्र्वहार गरी 
उच्च स्तरीर् िेवा प्रदान गनुयपने, 

६. आरु्िे सिएको सनणयर्हरुमा आफ्नै व्र्शक्तगत रुपमा शजम्मेवार र जवार्देही हनुपुने, 

७. आफ्नो पेिागत दक्षता िधुार गदै िैजानकुा िाथै आरु्मा भएका पेिागत दक्षता आफ्नो क्षेत्रका अरुिाई पसन 
सिकाउन ुपने, 

८. कुनै पसन सबरामीिाई ओिारपिार गनुय अशघ उिको बारेमा पर्ायप्त जानकारी सिई उपचारमा िहर्ोग गनुयपने, 

९. सबरामीिाई सबच बािोमा छाड्न नहनुे, र्मजेन्िीको अवस्थामा पसन एम्बिेुन्ि चािकिे ट्रावर्क सनर्म पािना गरर 
िवारी चिाउन ुपनेछ ।  

१०. ददवामा ८ घण्िा, रात्रीकासिनमा १२ घण्िा र िामो दरुीको िासग दईु जना चािक असनवार्य व्र्वस्थापन गने ।  

११. आफ्नो कामको सििसििामा पाएका कुनै पसन िूचना गोप्र् राख्नपुने तथा सबरामीहरुबाि पाएको जानकारी तेस्रो 
पक्षिाई भन्न नहनुे तथा कानूनी र पेिागत दावर्त्व सनवायह गनय वा सबरामीहरुको िेवामा आवश्र्क परेमा त्र्स्तो 
िूचना बारेमा जानकारी ददन िक्ने, 

१२.  एम्बिेुन्ि िेवा व्र्वस्थापनमा िहर्ोग पगु्ने तथा अनिुन्धानमा मद्दत परु्ायउनपुने 

१३. आरु्िे उशचत देिेको सबरामीको गणुस्तरीर् िेवामा प्रभाव पाने राम्रा पक्षहरुको जानकारी आफ्नो िपुररवेक्षक तथा 
स्वास््र् िंस्थािाई जानकारी ददनपुने, 

१४. दैसनक/मासिक/वावषयक िेवा वववरण भनुयपने,  

१५. एम्बिेुन्ि चािकको िासग तोवकएको पोिाक िगाएर िेवा ददन ुपने, 
१६. कुनै पसन सबरामीिाई ओिारपिार गनुय अघी उिको बारेमा अनिूुची अनिुार जानकारी  राख्नपुने, 
१७. नेपाि िरकारिे प्रसतवन्ध िगाएका बस्तहुरु ओिार पिार नगने।  

१८. प्रचसित कानूनको पािना गनुयपने । 

म……………………………(नाम)…………………… ठेगाना……………….. ना.प्र.प.नं. …………………….शजल्िा, ड्राईसभङ्ग 
िाईिेन्ि नं. …………………..िे मासथको उल्िेशित आचार िंवहता अध्र्र्न गरेको छु। सिरीजङ्घा  गाउाँपासिकाको 
एम्बिेुन्ि चिाउाँदा मैिे र्ो आचार िंवहता पणुय रुपमा पािना 

गनय िहमसत जनाई 
िही छाप गरेको 
छु। 

 

 

चािकको नाम, थरिः 
पदिः 
दस्तितिः 
समसतिः  

रोहवरमा प्रमाशणत गनेको नाम, थरिः 
पदिः 
दस्तितिः 
समसतिः  

िंस्थाको छापिः 
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अनिूुची-२ 

(कार्यववसधको दर्ा १८ िंग िम्बशन्धत) 

सिरीजङ्घा गाउाँपासिका 
गाउाँ कार्यपासिकाको कार्ायिर् 

तेल्िोक, ताप्िेजङु 

कोिी प्रदेि, नेपाि 

एम्बिेुन्ि िंचािनको िगबकुको ढााँचा 
 

िवारी नम्बरिः                    िवारी चािकको नामिः 
क्र.िं. समसत ठाउाँ दरुी (वक.सम.) जम्मा 

दरुी 
िेवा 
िलु्क 

र्न्धन सबरामीको 
नाम 

कुरुवाको 
नाम 

ठेगाना सबरामीको 
प्रकृसत 

कुरुवाको 
हस्ताक्षर 

कैवर्र्त 

देिी िम्म 
  सडजेि 

               

               

               

               

               

               

               

               

िवारी चािकको हस्ताक्षरिः 
(नोििः १. र्ो िकबकु मासिक रुपमा राख्न ेमवहनाको अशन्तम भए पछी नर्ााँ पेजबाि िरुु गने 

     २. हरेक आसथयक वषयको िमाप्ती पछी नर्ााँ िगबकु शजन्िी िािाबाि िगेर परुानो िगबकु शजन्िी िािामा वर्ताय गनुय पदयछ ।)
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अनिूुची-३ 

(कार्यववसधको दर्ा १९ िाँग िम्बशन्धत) 

सिरीजङ्घा गाउाँपासिका 
गाउाँ कार्यपासिकाको कार्यिर् 

तेल्िोक, ताप्िेजङु 

कोिी प्रदेि, नेपाि 

 

एम्बिेुन्ि िेवाको प्रगसत प्रसतवेदन 

 

एम्बिेुन्ि िेवाको प्रगसत वववरण (अवसधिःसमसत………..…..… िाि…………….मवहना) 
िवारी नम्बरिः    चािकको नाम थरिः    िम्पकय  नम्बरिः 
आर्-ब्र्र् तर्य को प्रगसत वववरण 

   

 

स्थान अनिुारको सबरामीको िंख्र्ा 
क्र.िं. स्थान िंख्र्ा 
१. गाउाँपासिका सभत्र 

 

२. गाउाँपासिका देिी ताप्िेजङुको स्थानीर् तह 
 

३. गाउाँपासिका देिी वर्ददम 
 

ववरामीको प्रकृसत अनिुारको वडागत प्रगसत 
वववरण 

क्र.िं. वववरण रकम 

क. आम्दानी तर्य   

१. र्ो मवहना उठेको िेवा 
 िलु्क 

 

२. र्ो मवहना प्रदान 
गररएको 
 छुि 

 

३. र्ो मवहनाको िदु 
आम्दानी 

 

ि िचय तर्य  
१. र्ो मवहनाको तिब 

 

२. र्ो मवहनाको भत्ता  

३. र्ो मवहनाको ममयत 

 िचय 
 

४. र्ो मवहनाको र्न्धन 
िचय 

 

५. र्ो मवहनाको जम्मा िचय  

क्र.

िं. 

  

वडाको 
नाम 

ववरामीको प्रकृसत अनिुार ववरामी िंख्र्ा 
गभयवती ितु्केरी ६० बषय माथीका 

नागररक 

अन्र् जम्मा 

सिरीजङ्घा 
गाउाँपासिका 

     

१. सिनाम 
     

२. आम्वेगदुदन 
     

३. सिकैचा      

४. तेल्िोक 
     

५. पेदाङ 
     

६. मामांिे 
     

७. िेवाङ 
     

८. र्ाम्रु्ददन 
     

अन्र् स्थानीर् 
तह 

     

जम्मा      
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४ गाउाँपासिका देिी र्िाम 
 

५ गाउाँपासिका देिी सबतायमोड 
 

६ गाउाँपासिका देिी ववरािनगर 
 

७ गाउाँपासिका देिी धरान 
 

८ गाउाँपासिका देिी काठमाण्डौ  

जम्मा  

 

  

 

 

 

 

 

  

 

   

तर्ार गनेिः 
नाम, थरिः 
पदिः 
समसतिः 

पेि गनेिः 
नाम, थरिः 
पदिः 
समसतिः 

सिर्ाररि गनेिः 
नाम, थरिः 
पदिः 
समसतिः 

सिर्ाररि गनेिः 
नाम, थरिः 
पदिः 
समसतिः 
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अनिूुची-४ 

(कार्यववसधको दर्ा २० िंग िम्बशन्धत) 

सिरीजङ्घा गाउाँपासिका 
      गाउाँ कार्यपासिकाको कार्ायिर् 

तेल्िोक, ताप्िेजङु 

कोिी प्रदेि, नेपाि 

िेवा िलु्क वा भाडा वापत उठेको राज्व को असभिेिको ढााँचा 
 

एम्बिेुन्ि िेवाको िेवा िलु्क िंकिन वववरण 

अवसधिःसमसतिः२०……/…../….. गतेदेिी २०…/…../……गतेिम्म 
क्र.ि. समसत सबरामीको नाम 

थर 

ठेगाना सबरामीको 
वकसिम 

स्थान रसिद नं. िलु्क वा 
भाडा 

छुि जम्मा कैवर्र्त 

देिी िम्म 
            

            

            

            

            

            

(नोििः १. र्ो असभिेि मासिक रुपमा राख्न ुपदयछ । मवहनाको अशन्तम भए पछी नर्ााँ पेजबाि िरुु गनुय पदयछ । 
     २.आसथयक वषयको िमाप्ती िंगै परुानो वकताव राज्व  िािामा बझुाएर नर्ााँ वकताब शजन्िी िािाबाि िान ुपदयछ ।) 

 

हस्ताक्षरिः 
चािकको नाम थरिः 



िण्ड ७, िंख्र्ा ०४, सिरीजङ्घा राजपत्र, भाग२, समसत २०८२.०३.३० 

 

 

1५| सिरीजङ्घा गााँउ कार्यपासिकाको कार्ायिर्, तेल्िोक, ताप्िेजङुद्धारा प्रकाशित । 

 

अनिूुची - ५ 

(कार्यववसधको दर्ा २२ िंग िम्बशन्धत) 

सिरीजङ्घा गाउाँपासिका 
      गाउाँ कार्यपासिकाको कार्ायिर् 

तेल्िोक, ताप्िेजङु 

कोिी प्रदेि, नेपाि 

एम्बिेुन्ि चािकिाई ददएको कार्ायदेि पत्रको नमनुािः 
प.िं.            समसतिः  

च.नं. 
श्री …………………………. , 

एम्बिेुन्ि चािक  

सिरीजङ्घा गाउाँपासिका, ताप्िेजङु । 

ववषर्िः कार्ायदेि ददएको िम्बन्धमा। 

       प्रस्ततु ववषर्मा ……………………………………………….. बाि रेर्र प्रिेण भई 
…………………………………………………िम्म ववरामीिाई तत्काि परु्ायउन ु पने भएको हुाँदा सिरीजङ्घा गाउाँपासिकाको 
एम्बिेुन्ि िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन कार्यववसध, २०८२ को दर्ा २२ िे ददएको असधकार प्रर्ोग गरर तपसिि बमोशजम र्ो 
कार्ायदेि प्राप्त भएपिात उक्त ववरामीिाई …………………………………………………….. िम्म परु्ायउन ु हनु जानकारी 
गराईन्छ । 

 

सनम्निः  
िलु्क वा भाडा 

 

सनिःिलु्क ििःिलु्क 

        
 

 

                                                   

 

  आज्ञािे, 

  डम्बर बहादरु आङदेम्वे 

 प्रमिु प्रिािकीर् असधकृत 

आदेि ददन ेअसधकारी 
नामिः 
पदिः 
हस्ताक्षरिः 


